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krotkie przedstawienie stanu faktycznego:

Zarzadzeniem Nr 481/2021 zdnia 31 sierpnia 2021 w sprawie materiatdw planistycznych do
budzetu 2022r., Burmistrz Maszewa m.in. zapisal, ze wynagrodzenia pracownikow
administracji i obstugi nalezy zaplanowac na poziomie wynagrodzen z 2021r.

W ,,uzasadnieniu” do uchwalty XXXII1/248/2021 w sprawie uchwalenia budzetu Gminy
Maszewo na 2022r.,(strona 1 ,,uzasadnienia”), uwzgledniono wzrost wynagrodzen
pracownikéw samorzadowych na 2022r., na poziomie od 4 do 10%.

1. Czy 1 od kiedy dokonano zwigkszenia wynagrodzen o wskazany w uchwale
budzetowej wzrost wynagrodzen dla pracownikow administracji i obstugi Urzedu
Miejskiego w Maszewie?

Jesli nastapit wzrost wynagrodzef, prosz¢ o podanie najnizszej i najwyzszej kwoty
wzrostu wynagrodzen,

2. Czy wzrost wynagrodzen dotyczy rowniez pracownikow pomocy spotecznej,
stanowisk administracyjnych i ksiggowych w szkolach, stotdwkach szkolnych i
pozostatego personelu w jednostkach?
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