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Adnotacja: 
Usuwanie barier i zapewnienie dostępności dla wszystkich 

obywateli, w tym przede wszystkich osób doświadczających 

trudności w mobilności czy percepcji, stanowi jedno z kluczowych 

zadań państwa urzeczywistniającego zasady sprawiedliwości 

społecznej. Dokument został opracowany zgodnie z Wytycznymi 

dotyczącymi realizacji zasad równościowych w ramach funduszy 

unijnych na lata 2021-2027 i standardami dostępności dla polityki 

spójności 2021-2027. Mając na uwadze dostosowane dla osób 

z niepełnosprawnością wzroku tekst dokumentu nie został 

wyjustowany, zastosowano czcionkę bezszeryfową, odpowiednią 

interlinię oraz opisy alternatywne do map i grafik. 
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Wprowadzenie 

Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Maszewo na lata 2026–2030 jest 

podstawowym dokumentem wyznaczającym kierunki prowadzenia lokalnej polityki społecznej oraz 

działań na rzecz poprawy jakości życia mieszkańców gminy. Dokument stanowi odpowiedź 

na aktualne wyzwania społeczne, gospodarcze i demograficzne oraz określa cele i przedsięwzięcia 

służące ograniczaniu zjawisk wykluczenia społecznego, wzmacnianiu integracji społecznej oraz 

zapewnieniu mieszkańcom dostępu do wysokiej jakości usług społecznych. 

Obowiązek opracowania strategii wynika z art. 16b ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy 

społecznej, zgodnie z którym gmina przygotowuje strategię rozwiązywania problemów społecznych 

uwzględniającą diagnozę sytuacji społecznej, prognozę zmian oraz cele i kierunki działań w obszarze 

polityki społecznej. Strategia pozostaje spójna z krajowymi i regionalnymi dokumentami 

strategicznymi, a także z dokumentami planistycznymi obowiązującymi na poziomie lokalnym, 

w szczególności ze Strategią Rozwoju Gminy Maszewo oraz programami sektorowymi realizowanymi 

przez samorząd. 

Dokument został opracowany w oparciu o rzetelną diagnozę sytuacji społecznej gminy Maszewo, 

wykorzystując dane statystyczne, informacje pochodzące od jednostek organizacyjnych gminy, 

instytucji publicznych oraz wyniki badań przeprowadzonych wśród mieszkańców.  

Strategia przyjmuje szerokie rozumienie polityki społecznej, obejmujące nie tylko działania z zakresu 

pomocy społecznej, lecz również wspieranie rodziny, ochronę zdrowia, edukację, profilaktykę 

uzależnień, przeciwdziałanie przemocy domowej, aktywizację zawodową i społeczną, politykę 

senioralną, działania na rzecz osób z niepełnosprawnościami, rozwój usług społecznych oraz 

współpracę z organizacjami pozarządowymi i społecznością lokalną. Realizacja założonych działań 

wymaga współpracy wielu podmiotów, w tym samorządu, Ośrodka Pomocy Społecznej, placówek 

oświatowych, instytucji kultury, ochrony zdrowia, Policji, organizacji pozarządowych oraz 

mieszkańców. 

Celem Strategii jest stworzenie spójnego i skutecznego systemu wsparcia mieszkańców, który będzie 

odpowiadał na zmieniające się potrzeby społeczne oraz umożliwi ograniczanie skutków 

niekorzystnych procesów demograficznych, ekonomicznych i społecznych. Szczególny nacisk 

położono na działania profilaktyczne, rozwój usług świadczonych w środowisku lokalnym, 

wzmacnianie aktywności społecznej mieszkańców oraz budowanie partnerstwa międzysektorowego. 

Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Maszewo na lata 2026–2030 ma charakter 

otwarty. Oznacza to możliwość jej aktualizacji w przypadku wystąpienia nowych potrzeb społecznych, 

zmian uwarunkowań prawnych lub pojawienia się nowych wyzwań rozwojowych. Stopień realizacji 
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przyjętych celów będzie podlegał systematycznemu monitorowaniu i okresowej ewaluacji, co pozwoli 

na bieżące dostosowywanie działań do zmieniającej się sytuacji społecznej oraz zapewni efektywne 

wykorzystanie dostępnych zasobów i środków finansowych. 

Podstawa prawna  

Podstawą prawną opracowania Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Maszewo 

na lata 2026-2030 jest ustawa o pomocy społecznej z dnia 12 marca 2004 r. (Dz. U. z 2026 r. poz. 

639), a jej struktura odpowiada logice procesu strategicznego i jednocześnie wypełnia zalecenia art. 

16 ust. 2 i ust. 3 wspomnianej ustawy w zakresie zawartości dokumentu, tj.:  

1. diagnozę sytuacji społecznej,  

2. prognozę zmian w zakresie objętym strategią,  

3. określenie celów strategicznych projektowanych zmian, kierunków niezbędnych działań, 

sposobu realizacji strategii oraz ram finansowych i wskaźników działań.  

4. określenie usług społecznych w zakresie, o którym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 1–14 ustawy 

z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu usług społecznych przez centrum usług społecznych, 

oraz zadania publiczne, o których mowa w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, zlecane w trybach, o których mowa 

w tej ustawie. 

Do aktów prawnych regulujących treść Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy 

Maszewo na lata 2026-2030 można zaliczyć ponadto:  

• ustawę z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu 

alkoholizmowi,  

• ustawę z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekuńczy,  

• ustawę z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym,  

• ustawę z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego,  

• ustawę z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu 

osób niepełnosprawnych, 

• ustawę z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatorów, mieszkaniowym zasobie gminy 

i o zmianie Kodeksu cywilnego,  

• ustawę z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych,  

• ustawę z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  

• ustawę z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym,  

• ustawę z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, 

• ustawę z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej,  
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• ustawę z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych 

ze środków publicznych,  

• ustawę z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej, 

• ustawę z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii,  

• ustawę z dnia 8 grudnia 2006 r. o finansowym wsparciu niektórych przedsięwzięć 

mieszkaniowych,  

• ustawę z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej,  

• ustawę z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej,  

• ustawę z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Dużej Rodziny,  

• ustawę z dnia 11 września 2015 r. o osobach starszych, 

• ustawę z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu usług społecznych przez centrum usług 

społecznych, 

• ustawę z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 

Ogólna charakterystyka gminy Maszewo  

Gmina Maszewo jest gminą miejsko-wiejską położoną w południowej części powiatu goleniowskiego, 

w środkowo-zachodniej części województwa zachodniopomorskiego. Zajmuje powierzchnię około 

210,4 km², co czyni ją jedną z większych gmin w powiecie. Siedzibą władz samorządowych jest miasto 

Maszewo, które pełni funkcję lokalnego ośrodka administracyjnego, gospodarczego i usługowego. 

Według danych GUS na koniec 2025 r. gminę zamieszkiwało 8 145 mieszkańców. W skład gminy 

wchodzą 24 sołectwa. 

Mapa 1 położenie gminy Maszewo w powiecie goleniowskim  

 

Źródło: https://www.powiat-goleniowski.pl/material,opis-powiatu,325.html 
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Położenie gminy zapewnia korzystne powiązania komunikacyjne z najważniejszymi ośrodkami 

regionu. Maszewo znajduje się około 20 km od Goleniowa, około 25 km od Stargardu, około 50 km 

od Szczecina oraz około 100 km od Świnoujścia. Przez teren gminy przebiegają drogi wojewódzkie 

nr 106 (Nowogard – Stargard) oraz nr 113 (Maszewo – Goleniów), zapewniające sprawną obsługę 

transportową mieszkańców i przedsiębiorców.  

Gmina posiada charakter typowo rolniczy, jednak istotną rolę odgrywają również handel, usługi oraz 

niewielkie przedsiębiorstwa produkcyjne.  

Mapa 2 Układ komunikacyjny gminy  

 

Źródło: Raport o stanie Gminy Maszewo za rok 2025, s. 5.  

Istotnym atutem gminy są walory przyrodnicze i krajobrazowe. Znaczna część obszaru obejmuje 

tereny rolnicze, lasy oraz niewielkie kompleksy wodne, które sprzyjają rozwojowi turystyki i rekreacji. 

W strukturze przestrzennej dominują obszary otwarte, stanowiące blisko 90% powierzchni gminy, 

co podkreśla jej rolniczy i przyrodniczy charakter. 

Fotografia 1 Gmina Maszewo  

 

Źródło: https://www.powiat-goleniowski.pl/material,gmina-maszewo,133.html 
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Uwarunkowania społeczne  

Ludność i zmiany demograficzne  

Na dzień 31 grudnia 2025 r. gminę Maszewo zamieszkiwało łącznie 8 145 mieszkańców, z czego 

50,46% stanowiły kobiety. Gmina charakteryzuje się ogólnym spadkiem liczby mieszkańców 

w ostatnim czasie. Spadek ogólnej liczby ludności jest zjawiskiem charakterystycznym dla większości 

gmin w Polsce, z uwagi głównie na ujemny przyrost naturalny, a także migracje młodych osób 

do większych aglomeracji miejskich. Na przestrzeni lat 2021-2025 liczba mieszkańców gminy 

zmniejszyła się o 203 osoby.  

Wykres 1 Liczba ludności na terenie gminy Maszewo w latach 2021-2025  

 

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych z Raportu o stanie gminy Maszewo za lata 2021-2025 

Liczba ludności w funkcjonalnych grupach wiekowych w analizowanych latach 2021-2025 wskazuje 

na tendencję spadkową liczby osób w wieku przedprodukcyjnym i produkcyjnym, a wzrostem liczby 

osób w wieku poprodukcyjnym. W 2025 r. odnotowano 1 600 osób w wieku przedprodukcyjnym, 

co wskazuje na spadek liczby osób w tej grupie o 251 osób w stosunku do roku 2021. W tym samym 

okresie liczba osób w wieku produkcyjnym uległa również zmniejszeniu o 213 osób. Tendencją 

wzrostową charakteryzuje się stan liczby osób w wieku poprodukcyjnym, których systematycznie 

przybywa. W 2025 r. na terenie gminy zamieszkiwało 1 404 mieszkańców w wieku poprodukcyjnym, 

co wskazuje na ich wzrost o 261 osób w porównaniu do 2021 r.  
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Tabela 1 Liczba ludności w grupach funkcjonalnych w gminie Maszewo w latach 2021-2025 

Wyszczególnienie 2021 2022 2023 2024 2025 

Ludność w wieku 

przedprodukcyjnym  

1 851 1 814 1 701 1 546 1 600 

Ludność w wieku 

produkcyjnym 

5 354 5 290 2 957 5 295 5 141 

Ludność w wieku 

poprodukcyjnym 

1 143 1 169 1 214 1 356 1 404 

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych z Raportu o stanie gminy Maszewo za lata 2021-2025 

Spadek liczby mieszkańców (głównie w grupie osób w wieku produkcyjnym i przedprodukcyjnym) 

gminy Maszewo jest zjawiskiem niekorzystnym z perspektywy rozwoju społecznego – rośnie udział 

osób w wieku poprodukcyjnym, przy jednoczesnym spadku liczby osób w wieku produkcyjnym. 

Współczynnik obciążenia demograficznego, rozumiany jako liczba osób w wieku poprodukcyjnym 

przypadająca na 100 osób w wieku przedprodukcyjnym, wyniósł w 2025 r. w gminie Maszewo 25,9 

punktów procentowych i w porównaniu z 2021 r. zwiększył się o 3,2 punkty procentowe. Rosnąca 

liczba seniorów ma istotne konsekwencje dla kształtowania polityki społecznej i senioralnej 

w kolejnych latach. Będzie ona wymagała podjęcia ukierunkowanych działań na rzecz zapewnienia 

opieki osobom starszym, udzielania im wsparcia w codziennym życiu, rozwijania systemu opieki 

wytchnieniowej dla rodzin i opiekunów, a także tworzenia warunków sprzyjających utrzymaniu 

aktywności społecznej osób w podeszłym wieku. 

Wykres 2 Współczynnik obciążenia demograficznego osobami starszymi w latach 2021-2025 

 

Źródło: opracowanie własne, GUS BDL  

Spadek liczby ludności na terenie gminy wynika z utrzymującego się od kilku lat ujemnego przyrostu 

naturalnego. W 2025 r. odnotowano 62 urodzenia oraz 78 zgonów. Wskaźnik przyrostu naturalnego 
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wynosił -16 osób. Liczba zgonów utrzymuje się na zbliżonym poziomie, choć w ostatnim roku 

odnotowano ich mniej niż w poprzednich latach, a liczba nowych urodzeń systematycznie maleje.  

Wykres 3 Przyrost naturalny w gminie Maszewo w latach 2021-2025 

 

Źródło: opracowanie własne, GUS BDL  

Saldo migracji na terenie gminy Maszewo w badanych latach było dodatnie, choć w 2025 r. wynosiło 

-20 osób. Sytuacja ta może sygnalizować niepokojące zjawiska ujemnego salda i mniejszej liczby 

zameldowań na obszarze gminy.  

Wykres 4 Saldo migracji w gminie Maszewo w latach 2021-2025 

 

Źródło: opracowanie własne, GUS BDL  

Gmina Maszewo charakteryzuje się ogólnym wzrostem liczby mieszkańców, jednakże również 

wzrostem liczby osób starszych przy jednoczesnym spadku liczby osób w wieku produkcyjnym 

i przedprodukcyjnym. Z punktu widzenia sytuacji społecznej nie są to zjawiska korzystne, ponieważ 

prowadzą do zmniejszenia liczby mieszkańców w wieku produkcyjnym przy równoczesnym 

7
1

6
6

6
2 6

7

6
2

1
0

6

1
0

7

1
0

2

1
0

1

7
8

-3
5

-4
1

-4
0 -3

4

-1
6

2 0 2 1 2 0 2 2 2 0 2 3 2 0 2 4 2 0 2 5

Urodzenia Zgony Przyrost naturalny

1
4

4

1
2

1 1
3

1

1
3

1

9
3

1
1

1

1
0

3

1
0

3 1
1

7

1
1

3

3
3

1
8 2

8

1
4

-2
0

2 0 2 1 2 0 2 2 2 0 2 3 2 0 2 4 2 0 2 5

Zameldowania Wymeldowania Saldo migracji



Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Maszewo na lata 2026-2030 
 

  

13 

zwiększaniu się populacji seniorów. W konsekwencji w nadchodzących latach lokalna polityka 

społeczna będzie musiała położyć szczególny nacisk na wsparcie tej grupy – zarówno poprzez rozwój 

i intensyfikację usług pomocowych, jak i poprzez tworzenie warunków sprzyjających aktywizacji oraz 

integracji osób starszych w życiu wspólnoty. Z kolei spadek liczby dzieci może wpływać 

na wzrastające koszty prowadzenia i utrzymania placówek oświatowych i deficytem pracowniczym 

w kolejnych latach.  

Bezrobocie  

W 2025 r. na terenie gminy Maszewo odnotowano łącznie 188 osób bezrobotnych, w tym 91 kobiet 

i 97 mężczyzn. Liczba osób pozostających bez zatrudnienia w gminie w ostatnim okresie uległa 

wzrostowi. W 2022 r. odnotowano spadek liczby osób bezrobotnych o 40 osób w porównaniu 

z rokiem 2021, jednak w kolejnych latach miał miejsce ich systematyczny wzrost.  

Wykres 5 Liczba osób bezrobotnych w gminie Maszewo w latach 2021-2025 

 

Źródło: opracowanie własne, GUS BDL  

Wskaźnik bezrobocia, rozumiany jako udział osób bezrobotnych w liczbie mieszkańców w wieku 

produkcyjnym, wyniósł w gminie Maszewo 3,1%. Jest to wartość nieznacznie wyższa od średniej dla 

całego powiatu goleniowskiego (2,7%), jednak pozostaje na stosunkowo niskim poziomie 

w porównaniu z wieloma gminami województwa zachodniopomorskiego. Wśród gmin powiatu 

podobny wskaźnik odnotowano w gminie Osina (3,1%), natomiast wyższy poziom występował 

w gminach Przybiernów i Stepnica (po 3,2%). Sytuację na rynku pracy i liczbę osób bezrobotnych 

w gminie należy monitorować, gdyż trendy krajowe wskazują na wzrost bezrobocia w Polsce 

w wyniku wielu niekorzystnych zmian w sferze gospodarczej. Powyższe dane z terenu gminy 

Maszewo wskazują, że bezrobocie nie stanowi głównego problemu społecznego w gminie, choć jest 

przyczyną korzystania z pomocy społecznej. 
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Istotną uwagę w kontekście rynku pracy należy zwrócić na osoby znajdujące się w szczególnej 

sytuacji na runku pracy. Zaliczane są do tych grup: kobiety, osoby młode do 30 roku życia, osoby 

starsze – po 50 roku życia oraz osoby długotrwale bezrobotne. Analizując sytuację liczby osób 

bezrobotnych w gminie Maszewo można stwierdzić, że największym problemem społecznym 

w kontekście rynku pracy jest wysoki wskaźnik bezrobotnych kobiet, które jednocześnie mogą 

należeć do osób długotrwale bezrobotnych.  

Przyczyny bezrobocia wśród kobiet są wielorakie. Nierzadko wynikają z konieczności sprawowania 

opieki nad osobami wymagającymi stałego wsparcia. Zdarza się również, że kobiety dysponują 

niższymi kwalifikacjami zawodowymi, mają mniejsze doświadczenie zawodowe albo na lokalnym 

rynku pracy brakuje ofert odpowiadających ich kwalifikacjom. Dlatego istotne jest, aby władze 

samorządowe, we współpracy z Powiatowym Urzędem Pracy, na bieżąco monitorowały sytuację 

kobiet na rynku pracy, tak aby móc adekwatnie i skutecznie reagować na ich potrzeby w zakresie 

aktywizacji zawodowej. 

Wysokim wskaźnikiem charakteryzuje się liczba osób bezrobotnych do 30. roku życia. W 2025 r. 

odnotowano 54 osoby bezrobotne w tym wieku. Również liczba osób w wieku powyżej 50. roku życia 

uległa zwiększeniu w stosunku do roku 2021.  

Tabela 2 Liczba bezrobotnych znajdujących się w szczególnej sytuacji na rynku pracy w latach 2021-2025 

Rok 
Bezrobotne 

kobiety 
Bezrobotni do 30 

roku życia 
Bezrobotni powyżej 

50 roku życia 
Długotrwale 

bezrobotni 

2021 97 47 45 77 

2022 77 41 30 50 

2023 78 36 32 35 

2024 86 41 48 36 

2025 91 54 53 57 

Źródło: opracowanie własne, GUS BDL  

Na sytuację na lokalnym rynku pracy wpływa przede wszystkim rolniczy charakter gminy oraz 

niewielka liczba dużych pracodawców. Znaczna część mieszkańców znajduje zatrudnienie w sektorze 

rolnym, budownictwie, handlu oraz usługach, natomiast część aktywnych zawodowo mieszkańców 

dojeżdża do pracy do Goleniowa, Stargardu, Szczecina oraz do zakładów funkcjonujących 

w Goleniowskim Parku Przemysłowym. Bliskość większych ośrodków gospodarczych stanowi istotny 

czynnik ograniczający skalę bezrobocia. 

Jednocześnie strukturę bezrobocia kształtują niekorzystne procesy demograficzne, takie jak starzenie 

się społeczeństwa oraz odpływ części młodych mieszkańców do większych miast. Problemy 

z wejściem na rynek pracy dotyczą przede wszystkim osób o niskich kwalifikacjach zawodowych, osób 
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długotrwale bezrobotnych, osób po 50. roku życia oraz mieszkańców obszarów wiejskich, gdzie 

dostęp do miejsc pracy jest bardziej ograniczony. 

Istotną rolę w ograniczaniu bezrobocia odgrywa Powiatowy Urząd Pracy w Goleniowie, realizujący 

instrumenty aktywizacji zawodowej, takie jak pośrednictwo pracy, szkolenia, staże, prace 

interwencyjne, roboty publiczne czy środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej. Działania te 

wspierają aktywizację osób pozostających bez zatrudnienia oraz zwiększają ich szanse na powrót na 

rynek pracy. 

Z perspektywy Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych istotne pozostaje dalsze 

wzmacnianie aktywizacji zawodowej mieszkańców, rozwój kompetencji odpowiadających potrzebom 

lokalnego rynku pracy, wspieranie przedsiębiorczości oraz podejmowanie działań ułatwiających 

godzenie życia zawodowego z rodzinnym. Szczególne znaczenie będzie miało również rozwijanie 

współpracy pomiędzy samorządem, Powiatowym Urzędem Pracy, pracodawcami oraz organizacjami 

pozarządowymi w celu skutecznego przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu wynikającemu 

z bezrobocia. 

Ochrona zdrowia  

System ochrony zdrowia w gminie Maszewo opiera się przede wszystkim na działalności 

podstawowej opieki zdrowotnej, zapewniającej mieszkańcom dostęp do świadczeń medycznych 

w zakresie profilaktyki, diagnostyki i leczenia chorób. Mieszkańcy gminy Maszewo mogą korzystać 

z podstawowej opieki zdrowotnej w ramach kontraktu NFZ z następujących placówek: Niepubliczny 

Zakład Opieki Zdrowotnej S.C. w Maszewie  

ul. Kilińskiego 5, a także Eskulap POZ Spółka Partnerska w Maszewie ul. Jedności Narodowej 30. 

Indywidualną praktykę stomatologiczną w ramach kontraktu NFZ zapewnia IPS dr n. med. Matylda 

Trusewicz, Maszewo, ul. Szkolna 14.  

Świadczenia zdrowotne na terenie gminy Maszewo realizowane są na dobrym poziomie. 

Funkcjonujący system podstawowej opieki zdrowotnej, oparty na działalności lekarzy rodzinnych, 

w znacznym stopniu zabezpiecza podstawowe potrzeby zdrowotne mieszkańców. Nadal istotnym 

problemem pozostaje jednak organizacja nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej, świadczonej w dni 

powszednie w godzinach od 18:00 do 8:00 oraz całodobowo w dni wolne od pracy. Na terenie gminy 

Maszewo nie funkcjonuje placówka zapewniająca całodobową opiekę medyczną w tym zakresie, 

a najbliższe punkty udzielające świadczeń znajdują się w Goleniowie, w Nowogardzie i w Stargardzie. 

W analizowanym okresie lat 2021-2025 liczba udzielonych porad lekarskich na terenie gminy Maszewo 

wykazała tendencję rosnącą. W 2025 r. udzielono mieszkańcom 42 499 porad lekarskim. Liczba 
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teleporad lekarskich znacznie zmniejszyła się po okresie pandemii, jednak w 2025 r. odnotowano ich 

ponowny wzrost (choć nie tak wysoki jak w latach 2021-2022).  

Wykres 6 Liczba udzielanych porad lekarskich na terenie gminy Maszewo w latach 2021-2025 

 

Źródło: opracowanie własne, GUS BDL  

Istotnym elementem systemu ochrony zdrowia jest działalność aptek i punktów aptecznych, które 

zapewniają mieszkańcom dostęp do leków oraz podstawowych środków medycznych. Na terenie 

gminy Maszewo funkcjonują 2 apteki. Uzupełnieniem opieki zdrowotnej są działania profilaktyczne 

prowadzone przez placówki medyczne, szkoły oraz jednostki samorządowe, obejmujące m.in. 

programy szczepień ochronnych, edukację zdrowotną, profilaktykę chorób cywilizacyjnych oraz 

promocję zdrowego stylu życia. 

Ze względu na postępujące procesy demograficzne, w szczególności starzenie się społeczeństwa, 

coraz większego znaczenia nabiera rozwój usług zdrowotnych i opiekuńczych skierowanych do osób 

starszych oraz przewlekle chorych. Wzrasta zapotrzebowanie na usługi rehabilitacyjne, opiekę 

długoterminową, pielęgniarską opiekę domową oraz wsparcie środowiskowe umożliwiające 

seniorom jak najdłuższe funkcjonowanie w miejscu zamieszkania. Na terenie gminy Maszewo 

funkcjonują placówki zapewniające całodobową opiekę osobom niepełnosprawnym, przewlekle 

chorym lub w podeszłym wieku (domy seniora), są to:  

• Dom Opieki Dla Osób Starszych „Na Polanie”, Mokre 41A, gm. Maszewo (72-130) Podmiot 

prowadzący: Dom Opieki Dla Osób Starszych Kowaluk Spółka Jawna, zapewniająca 26 miejsc,  

• Dom Seniora Joanna, Przemocze 63, gm. Maszewo (72-130) Podmiot prowadzący: Krzysztof 

Gdaniec, liczba miejsc: 55, 

• Dom Seniora, ul. Stargardzka 10A, Maszewo (72-130) Podmiot prowadzący: Henryk Szymczak 

„Firma Szymczak”, posiada 23 miejsca.  
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Ważną rolę w zapewnieniu bezpieczeństwa zdrowotnego mieszkańców odgrywa również system 

ratownictwa medycznego oraz współpraca z jednostkami Ochotniczych Straży Pożarnych. 

Mieszkańcy mają zapewniony dostęp do świadczeń szpitalnych poprzez placówki funkcjonujące 

na terenie powiatu goleniowskiego oraz w większych ośrodkach miejskich regionu. 

Pomimo zapewnienia podstawowego dostępu do świadczeń zdrowotnych, wyzwaniem pozostaje 

ograniczona dostępność lekarzy specjalistów oraz wydłużający się czas oczekiwania na część 

świadczeń specjalistycznych. Problemem charakterystycznym dla gmin o charakterze miejsko-

wiejskim są również bariery komunikacyjne utrudniające części mieszkańców, zwłaszcza osobom 

starszym i nieposiadającym własnego środka transportu, korzystanie z usług medycznych 

zlokalizowanych poza gminą. 

W kolejnych latach istotne będzie dalsze rozwijanie działań profilaktycznych, wzmacnianie 

dostępności usług zdrowotnych i opiekuńczych oraz integracja systemu ochrony zdrowia z pomocą 

społeczną. Szczególnego znaczenia nabiera rozwój usług środowiskowych, rehabilitacyjnych oraz 

działań wspierających zdrowie psychiczne mieszkańców, co będzie odpowiedzią na zmieniające się 

potrzeby demograficzne i społeczne gminy. 

Bezpieczeństwo   

Jednym z kluczowych zadań gminy jest dbanie o bezpieczeństwo mieszkańców i porządek publiczny. 

Na terenie gminy odpowiedzialne za stan bezpieczeństwa publicznego są: Ochotnicze Straże Pożarne 

oraz Policja. Na terenie gminy Maszewo funkcjonuje siedem jednostek OSP.  

Liczba interwencji OSP z terenu gminy Maszewo w latach 2021-2025 wskazuje na ich wzrost. 

W największej liczbie interwencji w zakresie bezpieczeństwa realizowała OSP Maszewo, w 2025 r. – 

137 razy.  

Tabela 3 Liczba interwencji OSP z terenu gminy w latach 2021-2025 

Wyszczególnienie  2021 2022 2023 2024 2025 

OSP Maszewo 93 118 114 123 137 

OSP Przemocze 24 40 34 45 47 

OSP Nastazin 37 43 32 27 36 

OSP Bagna 2 17 9 8 15 

OSP Dębice  46 45 43 30 39 

OSP Jarosławki  5 14 12 11 15 

OSP Rożnowo  10 20 14 16 14 

RAZEM 217 297 258 260 303 

Źródło: Raporty o stanie gminy Maszewo za rok 2025, s. 112.  
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W Szkole Podstawowej w Dębicach funkcjonuje Młodzieżowa Drużyna Pożarnicza. Uczniowie, 

pod opieką doświadczonych strażaków, zdobywają wiedzę oraz praktyczne umiejętności z zakresu 

ochrony przeciwpożarowej i ratownictwa.  

Za zapewnienie bezpieczeństwa i porządku publicznego na terenie gminy Maszewo odpowiada także 

Posterunek Policji w Maszewie, którego struktura organizacyjna obejmuje kierownika posterunku, 

trzech dzielnicowych obsługujących trzy rejony służbowe, dwóch asystentów dochodzeniowo-

śledczych oraz jednego funkcjonariusza służby patrolowo-interwencyjnej.  

Analiza danych dotyczących przestępczości wskazuje, że poziom bezpieczeństwa na terenie gminy 

stopniowo się poprawia. W 2025 r. wszczęto 20 postępowań przygotowawczych, co oznacza spadek 

w porównaniu z rokiem poprzednim. W ostatnich latach utrzymuje się tendencja zmniejszania liczby 

przestępstw, co świadczy o skuteczności działań prewencyjnych i wykrywczych prowadzonych przez 

Policję. Większość przestępstw odnotowywana jest na terenie miasta Maszewo, natomiast na 

obszarach wiejskich skala zagrożeń pozostaje niższa. 

Tabela 4 Liczba wszczętych postępowań w latach 2022-2025 

Wyszczególnienie  2022 2023 2024 2025 

Rozbój, kradzież rozbójnicza, wymuszenie 

rozbójnicze 
0 0 1 1 

Bójka i pobicie 1 3 1 1 

Kradzież cudzej rzeczy (ogółem) 5 5 7 11 

Uszczerbek na zdrowiu 5 4 6 1 

Kradzież z włamaniem (ogółem) 1 6 3 2 

Uszkodzenie, zniszczenie rzeczy 3 5 4 4 

RAZEM 15 23 22 20 

Źródło: Raporty o stanie gminy Maszewo za rok 2025, s. 115.  

W strukturze przestępczości dominują przestępstwa przeciwko mieniu, przede wszystkim kradzieże 

cudzej rzeczy oraz kradzieże z włamaniem. Zauważalnym zjawiskiem staje się również wzrost liczby 

oszustw internetowych, które coraz częściej zastępują tradycyjne formy przestępczości kryminalnej. 

Jednym z czynników sprzyjających popełnianiu przestępstw pozostaje niewystarczające 

zabezpieczenie prywatnych posesji oraz ograniczone wykorzystanie monitoringu wizyjnego poza 

obiektami usługowymi. W związku z tym istotne znaczenie mają działania profilaktyczne prowadzone 

przez Policję w zakresie ochrony mienia oraz przeciwdziałania cyberprzestępczości. 
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Istotnym obszarem działalności Policji jest również bezpieczeństwo w ruchu drogowym. W 2025 r. 

na terenie gminy odnotowano 6 wypadków drogowych, w których zginęła jedna osoba, a osiem 

zostało rannych, oraz 49 kolizji drogowych. Funkcjonariusze ujawnili ponadto 15 kierujących 

pojazdami bez wymaganych uprawnień, w tym 9 osób objętych sądowym zakazem prowadzenia 

pojazdów, a także 21 kierujących znajdujących się w stanie nietrzeźwości lub pod wpływem środków 

odurzających. Dane te wskazują na konieczność kontynuowania działań kontrolnych oraz 

edukacyjnych w zakresie bezpieczeństwa ruchu drogowego. 

Znaczącą część działalności Policji stanowią działania prewencyjne. W 2025 r. funkcjonariusze 

przeprowadzili 2 615 interwencji, z czego 488 zostało zleconych przez Centrum Powiadamiania 

Ratunkowego. Ponadto zatrzymano 39 osób poszukiwanych oraz doprowadzono 13 osób do 

pomieszczeń dla osób zatrzymanych w celu wytrzeźwienia. Choć liczba interwencji jest niższa niż 

w 2021 r., nadal utrzymuje się na wysokim poziomie, co świadczy o dużej aktywności Policji oraz 

stałej potrzebie zapewniania bezpieczeństwa mieszkańcom. 

Wykres 7 Liczba interwencji policyjnych na terenie gminy Maszewo w latach 2021-2025 

 

Źródło: Raporty o stanie gminy Maszewo za rok 2025, s. 117.  

Analiza wykroczeń wskazuje natomiast na wzrost liczby ujawnionych czynów w 2025 r. Łącznie 

odnotowano 214 wykroczeń, wobec 122 w roku poprzednim. Największy wzrost dotyczył naruszeń 

przepisów ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi, które stanowiły 

najliczniejszą kategorię wykroczeń. Zwiększyła się również liczba wykroczeń związanych 

z naruszeniem porządku publicznego, bezpieczeństwa osób i mienia, obyczajności publicznej oraz 

urządzeń użytku publicznego. Jednocześnie zmniejszyła się liczba wykroczeń drogowych oraz 

wykroczeń przeciwko mieniu. Struktura wykroczeń wskazuje, że problem nadużywania alkoholu 
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w przestrzeni publicznej pozostaje jednym z najważniejszych wyzwań w zakresie utrzymania 

porządku publicznego. 

Podsumowując, poziom bezpieczeństwa publicznego w gminie Maszewo należy ocenić jako 

stabilny. Korzystnym zjawiskiem jest utrzymujący się spadek liczby przestępstw oraz skuteczność 

działań Policji w zakresie wykrywania sprawców i prowadzenia działań prewencyjnych. Jednocześnie 

wyzwaniami pozostają wzrastająca liczba wykroczeń związanych z naruszaniem przepisów 

o wychowaniu w trzeźwości, rozwój cyberprzestępczości, potrzeba poprawy zabezpieczenia mienia 

prywatnego oraz konieczność wzmocnienia kadrowego Posterunku Policji. W kolejnych latach istotne 

będzie dalsze rozwijanie działań profilaktycznych, edukacyjnych oraz współpracy Policji 

z samorządem i mieszkańcami na rzecz utrzymania wysokiego poziomu bezpieczeństwa i porządku 

publicznego. 

Edukacja  

System edukacji w gminie Maszewo zapewnia mieszkańcom dostęp do wychowania przedszkolnego, 

edukacji na poziomie szkoły podstawowej oraz kształcenia branżowego. Organem prowadzącym 

publiczne placówki oświatowe jest Gmina Maszewo, natomiast nadzór pedagogiczny sprawuje 

Zachodniopomorski Kurator Oświaty. Zadania oświatowe realizowane są zgodnie z obowiązującymi 

przepisami prawa, obejmując nie tylko działalność dydaktyczną, wychowawczą i opiekuńczą, 

ale również organizację dowozu uczniów z niepełnosprawnościami, pomoc materialną, kształcenie 

specjalne oraz wsparcie pracodawców szkolących młodocianych pracowników. 

W roku szkolnym 2024/2025 sieć publicznych placówek edukacyjnych tworzyły trzy szkoły 

podstawowe (w Maszewie, w Dębicach i w Rożnowie Nowogardzkim) oraz Przedszkole Miejskie 

w Maszewie. Funkcjonowały również placówki niepubliczne, w tym Przedszkole „Iskierka”, a także 

Szkoła Branżowa I stopnia prowadzona przez Izbę Rzemieślniczą Małej i Średniej Przedsiębiorczości 

w Szczecinie. Uzupełnieniem oferty edukacyjnej jest opieka nad dziećmi do lat 3 realizowana przez 

Gminny Żłobek „Tuptuś” w Dębicach (liczba miejsc: 16) oraz Niepubliczny Żłobek „Iskierka” (liczba 

miejsc: 19). 

W 2025 r. do placówek edukacyjnych uczęszczało łącznie 903 uczniów w 50 oddziałach.  

Tabela 5 Liczba uczniów w placówkach edukacyjnych na terenie gminy Maszewo w latach 2023-2025 

Placówka  2023/2024 2024/2025 2025/2026 

Przedszkola Miejskiego w Maszewie 100 96 89 

Szkoły Podstawowej im. Adama Mickiewicza  

w Maszewie 
497 491 521 
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Placówka  2023/2024 2024/2025 2025/2026 

Szkoły Podstawowej im. Janusza Kusocińskiego  

w Dębicach 
208 206 202 

Szkoły Podstawowej w Rożnowie Nowogardzkim 99 81 91 

RAZEM 904 874 903 

Źródło: Raporty o stanie gminy Maszewo za lata 2023-2025  

Placówki oświatowe gminy prowadzą szeroką działalność edukacyjną i wychowawczą, realizując 

liczne projekty krajowe i międzynarodowe, programy profilaktyczne, konkursy przedmiotowe, 

sportowe i artystyczne oraz przedsięwzięcia rozwijające kompetencje cyfrowe, ekologiczne, 

społeczne i obywatelskie. Istotnym elementem ich działalności jest także współpraca z instytucjami 

publicznymi, organizacjami pozarządowymi, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, Policją, 

Państwową Strażą Pożarną, bibliotekami oraz jednostkami pomocy społecznej.  

Duży nacisk kładziony jest na rozwój kompetencji kadry pedagogicznej. Nauczyciele uczestniczą 

w licznych studiach podyplomowych, szkoleniach oraz konferencjach dotyczących nowoczesnych 

metod nauczania, pracy z uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, wykorzystania 

technologii cyfrowych i sztucznej inteligencji, zdrowia psychicznego dzieci oraz bezpieczeństwa 

w szkole. Systematyczne doskonalenie zawodowe przekłada się na podnoszenie jakości procesu 

dydaktycznego i wychowawczego.  

Jednocześnie gmina konsekwentnie inwestuje w rozwój infrastruktury edukacyjnej.  

Podsumowując, system edukacji w gminie Maszewo charakteryzuje się dobrze rozwiniętą siecią 

placówek zapewniających ciągłość kształcenia od wychowania przedszkolnego po edukację 

branżową. Mocnymi stronami są rozbudowana oferta zajęć dodatkowych, rozwinięta pomoc 

psychologiczno-pedagogiczna, aktywność placówek w realizacji projektów edukacyjnych oraz 

systematyczne inwestycje w infrastrukturę i rozwój kompetencji nauczycieli. Jednocześnie 

wyzwaniem pozostaje utrzymanie odpowiedniego poziomu finansowania zadań oświatowych oraz 

dalsze dostosowywanie oferty edukacyjnej do zmieniających się potrzeb demograficznych 

i edukacyjnych mieszkańców. 

Kultura i sport  

Działalność kulturalna i edukacyjna na terenie gminy Maszewo jest realizowana przez Ośrodek 

Kultury i Sportu w Maszewie oraz Miejską Bibliotekę Publiczną w Maszewie.  

Ośrodek Kultury i Sportu w Maszewie jest samorządową instytucją kultury, której misją jest 

zaspokajanie potrzeb mieszkańców w zakresie edukacji kulturalnej, działalności oświatowej, 
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wychowawczej, sportowej i rekreacyjnej oraz upowszechniania kultury fizycznej i aktywności 

społecznej. Ośrodek pełni rolę lokalnego centrum integracji społecznej, inicjując i organizując 

wydarzenia kulturalne, artystyczne, sportowe oraz rekreacyjne skierowane do mieszkańców 

w różnym wieku. Działalność instytucji obejmuje organizację koncertów, festynów, wystaw, 

uroczystości patriotycznych i okolicznościowych, imprez sportowych oraz wydarzeń realizowanych 

na zlecenie gminy Maszewo. Jednocześnie Ośrodek aktywnie współpracuje z placówkami 

oświatowymi, bibliotekami, Ochotniczymi Strażami Pożarnymi, kołami gospodyń wiejskich, 

organizacjami pozarządowymi oraz klubami sportowymi, wspierając rozwój życia społecznego 

i kulturalnego na terenie całej gminy. 

Istotnym elementem działalności Ośrodka jest bogata oferta zajęć rozwijających zainteresowania 

i talenty mieszkańców. Prowadzono są sekcje i warsztaty skierowane zarówno do dzieci i młodzieży, 

jak i osób dorosłych oraz seniorów.  

Ośrodek Kultury i Sportu w Maszewie odgrywa istotną rolę w budowaniu kapitału społecznego 

gminy. Poprzez szeroką ofertę edukacyjną, kulturalną, sportową i rekreacyjną integruje mieszkańców 

różnych grup wiekowych, rozwija lokalne talenty oraz promuje gminę Maszewo podczas wydarzeń 

o zasięgu regionalnym i ogólnopolskim. Wysoka aktywność uczestników oraz liczne sukcesy osiągane 

przez zespoły artystyczne i taneczne świadczą o wysokim poziomie prowadzonych zajęć oraz 

skutecznej realizacji misji instytucji. 

Miejska Biblioteka Publiczna w Maszewie jest samorządową instytucją kultury, działającą w obiekcie 

Ośrodka Kultury i Sportu. Placówka pełni ważną funkcję edukacyjną, informacyjną, kulturalną 

i integracyjną, odpowiadając na potrzeby dzieci, młodzieży, osób dorosłych oraz seniorów. 

W jej strukturze funkcjonują oddziały i czytelnie dla dzieci oraz dorosłych, a także księgozbiór 

pedagogiczny. 

Podstawowa działalność biblioteki obejmuje gromadzenie i opracowywanie materiałów 

bibliotecznych, ze szczególnym uwzględnieniem publikacji regionalnych, udostępnianie zbiorów 

na miejscu i wypożyczanie ich do domu, prowadzenie wypożyczeń międzybibliotecznych oraz 

działalności informacyjno-bibliograficznej i wystawienniczej. Biblioteka zapewnia również dostęp 

do informacji internetowej, popularyzuje książki i czytelnictwo oraz współpracuje z innymi 

bibliotekami, instytucjami kultury i organizacjami działającymi na rzecz społeczności lokalnej. 

Istotną część działalności biblioteki stanowi organizacja wydarzeń kulturalnych i edukacyjnych. 

Regularnie odbywają się spotkania autorskie, wydarzenia literackie oraz zajęcia z udziałem 

bohaterów literatury dziecięcej. Działania te służą rozwijaniu zainteresowań czytelniczych, 

poszerzaniu wiedzy oraz kształtowaniu nawyku korzystania z biblioteki. 
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Biblioteka aktywnie uczestniczy także w ogólnopolskich akcjach promujących książkę i kulturę słowa. 

Współpracuje z Ośrodkiem Kultury i Sportu przy organizacji zajęć dla dzieci podczas ferii zimowych 

i wakacji. Dzięki temu biblioteka uzupełnia ofertę czasu wolnego dla najmłodszych mieszkańców oraz 

wzmacnia swoją rolę jako lokalnego centrum aktywności społecznej. 

Podsumowując, Miejska Biblioteka Publiczna w Maszewie prowadzi działalność znacznie 

wykraczającą poza tradycyjne udostępnianie księgozbioru. Jest przestrzenią edukacji, kultury, 

integracji i aktywnego spędzania czasu. Rosnąca liczba odwiedzin oraz wysoka frekwencja podczas 

organizowanych wydarzeń potwierdzają, że placówka odgrywa istotną rolę w życiu społecznym 

i kulturalnym gminy Maszewo. 

Organizacje III sektora  

Sektor organizacji pozarządowych w gminie Maszewo stanowi istotny element lokalnego kapitału 

społecznego i odgrywa ważną rolę w zaspokajaniu potrzeb mieszkańców w obszarze działalności 

społecznej, kulturalnej, edukacyjnej, sportowej oraz ratowniczej. Funkcjonujące na terenie gminy 

organizacje aktywizują mieszkańców, wzmacniają integrację lokalnych społeczności oraz wspierają 

realizację zadań publicznych we współpracy z samorządem.  

Na terenie gminy działa zróżnicowany sektor organizacji obywatelskich obejmujący stowarzyszenia 

rejestrowe, fundacje, stowarzyszenia zwykłe, uczniowskie kluby sportowe, Ochotnicze Straże 

Pożarne oraz Koła Gospodyń Wiejskich. Wśród nich znajdują się organizacje prowadzące działalność 

w zakresie kultury, edukacji, pomocy społecznej, ochrony dziedzictwa kulturowego, sportu, rekreacji, 

ekologii, aktywizacji seniorów, wspierania dzieci i młodzieży oraz rozwoju obszarów wiejskich. 

Na terenie gminy funkcjonuje 28 organizacji wpisanych do KRS, 9 stowarzyszeń zwykłych oraz 15 Kół 

Gospodyń Wiejskich, co świadczy o wysokim poziomie aktywności społecznej mieszkańców.  

Współpraca gminy Maszewo z organizacjami pozarządowymi prowadzona była na podstawie 

Rocznego Programu współpracy z organizacjami pozarządowymi i podmiotami prowadzącymi 

działalność pożytku publicznego. Jej głównym celem było podnoszenie jakości życia mieszkańców 

poprzez rozwój partnerstwa pomiędzy samorządem a trzecim sektorem. Organizacje pozarządowe 

pełniły nie tylko funkcję wykonawców zadań publicznych, ale również inicjatorów działań 

odpowiadających na lokalne potrzeby społeczne.  

W 2025 r. współpraca miała charakter zarówno finansowy, jak i pozafinansowy. Największym 

przedsięwzięciem realizowanym przez organizacje pozarządowe było prowadzenie sześciu placówek 

wsparcia dziennego dla dzieci i młodzieży w miejscowościach Bagna, Bielice, Darż, Maszewo, 

Radzanek i Sokolniki. Zadanie realizowane przez Zachodniopomorskie Towarzystwo Przyjaciół Dzieci 
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objęło 90 dzieci i młodzieży. Placówki prowadziły działania opiekuńcze, wychowawcze, edukacyjne i 

profilaktyczne, wspierając rodziny, rozwój kompetencji społecznych oraz przeciwdziałając 

wykluczeniu i demoralizacji młodych mieszkańców.  

Znaczącym obszarem współpracy pozostawała kultura fizyczna i sport. Wsparcie finansowe otrzymały 

trzy kluby sportowe: MKS Masovia Maszewo, UKS MARPJS „Dąb” Dębice oraz UKS RATUSZ 

w Maszewie. Prowadzono systematyczne treningi, organizowano zawody i turnieje oraz promowano 

aktywny styl życia wśród dzieci, młodzieży i dorosłych. W analizowanych latach 2021-2025 wysokość 

środków finansowych na działalność statutową dla klubów sportowych z ternu gminy Maszewo 

wzrosła, co świadczy o zaangażowaniu samorządu w wspieraniu rozwoju sportu na terenie gminy.  

Wykres 8 Wysokość środków finansowych dla klubów sportowych z terenu gminy w latach 2021-2025 

 

Źródło: Raport o stanie gminy za rok 2025, s. 107.  

Istotnym elementem współpracy była również działalność na rzecz seniorów. Polski Związek 

Emerytów, Rencistów i Inwalidów otrzymał dotację na realizację przedsięwzięć aktywizujących osoby 

starsze. Seniorzy brali udział w wyjazdach, spotkaniach integracyjnych, wydarzeniach 

okolicznościowych oraz regularnych zajęciach sprzyjających przeciwdziałaniu samotności 

i wykluczeniu społecznemu.  

Samorząd wspierał również inicjatywy z zakresu kultury i ochrony dziedzictwa narodowego.  

Ważnym uzupełnieniem wsparcia finansowego była współpraca pozafinansowa. Gmina udostępniała 

organizacjom hale sportowe, świetlice wiejskie, lokale użytkowe, pomieszczenia szkół oraz Ośrodka 

Kultury i Sportu. Ponadto zapewniano wsparcie administracyjne, pomoc biurową, dostęp 

do informacji prawnych oraz nieodpłatne korzystanie z infrastruktury publicznej, w tym stawu 
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użytkowanego przez Polski Związek Wędkarski. Działania te ułatwiały organizacjom prowadzenie 

bieżącej działalności i realizację inicjatyw na rzecz mieszkańców.  

Sektor organizacji pozarządowych w gminie Maszewo charakteryzuje się dużą różnorodnością oraz 

dobrym poziomem aktywności społecznej. Organizacje skutecznie wspierają realizację zadań 

publicznych w obszarze edukacji, pomocy społecznej, sportu, kultury, ochrony dziedzictwa oraz 

integracji mieszkańców. Rozwinięty system współpracy z samorządem, obejmujący zarówno wsparcie 

finansowe, jak i organizacyjne, sprzyja rozwojowi społeczeństwa obywatelskiego oraz wzmacnia 

potencjał lokalnych inicjatyw. 

Podmioty ekonomii społecznej  

Podmioty ekonomii społecznej (PES) to organizacje, które łączą działalność gospodarczą lub usługową 

z działaniami na rzecz dobra wspólnego – czyli realizują cele społeczne, a nie wyłącznie ekonomiczne. 

Ich celem jest aktywizacja zawodowa, integracja społeczna i poprawa jakości życia mieszkańców, 

szczególnie osób zagrożonych wykluczeniem społecznym (bezrobotnych, seniorów, osób 

z niepełnosprawnościami, długotrwale chorych, rodzin w trudnej sytuacji). 

Typowe formy prawne podmiotów ekonomii społecznej: 

• Spółdzielnie socjalne (np. spółdzielnie osób bezrobotnych lub niepełnosprawnych), 

• Centra Integracji Społecznej (CIS) i Kluby Integracji Społecznej (KIS), 

• Zakłady Aktywności Zawodowej (ZAZ), 

• Warsztaty Terapii Zajęciowej (WTZ), 

• Stowarzyszenia i fundacje prowadzące działalność odpłatną lub gospodarczą, 

• Spółki non profit, w których zyski przeznaczane są na cele społeczne, 

• Kooperatywy, spółdzielnie pracy, organizacje pozarządowe realizujące projekty integracyjne 

i usługowe. 

Gmina Maszewo nie posiada rozwiniętej infrastruktury ekonomii społecznej w postaci podmiotów 

reintegracji społeczno-zawodowej, takich jak Centra Integracji Społecznej, Kluby Integracji 

Społecznej, Zakłady Aktywności Zawodowej, Warsztaty Terapii Zajęciowej czy spółdzielnie socjalne. 

Oznacza to, że na terenie gminy brak jest instytucji specjalizujących się w aktywizacji zawodowej osób 

zagrożonych wykluczeniem społecznym. Również na terenie powiatu goleniowskiego ich liczba jest 

ograniczona (Spółdzielnia Socjalna „Gromada”, Spółdzielnia Socjalna BTW, Fundacja im. 

Św. Wawrzyńca, Fundacja „Dom Jesieni”), co może pogłębiać izolację i wykluczenie osób 

ze szczególnymi potrzebami na terenie gminy i powiatu.  
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W kontekście rynku pracy podmioty ekonomii społecznej mogą stanowić istotne uzupełnienie oferty 

zatrudnieniowej, zwłaszcza dla osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, długotrwale 

bezrobotnych czy mających trudności z odnalezieniem się na otwartym rynku pracy. Prowadząc 

działalność o charakterze usługowym, edukacyjnym, kulturalnym czy opiekuńczym, tworzą miejsca 

pracy i umożliwiają zdobywanie doświadczenia zawodowego w warunkach dostosowanych do 

potrzeb tych osób. Rozwój sektora ekonomii społecznej w gminie Maszewo powinien być 

postrzegany jako ważny kierunek rozwoju polityki społecznej – zarówno ze względu na potencjał 

tworzenia miejsc pracy, jak i na możliwość świadczenia usług społecznych wysokiej jakości.  

Gospodarka  

Gospodarka gminy Maszewo opiera się przede wszystkim na działalności mikro, małych i średnich 

przedsiębiorstw funkcjonujących w sektorze usług, handlu, budownictwa oraz rolnictwa. 

Ze względu na miejsko-wiejski charakter gminy istotną rolę odgrywa również produkcja rolna oraz 

działalność związana z obsługą mieszkańców i lokalnego rynku. Struktura gospodarcza gminy 

charakteryzuje się znacznym udziałem przedsiębiorców prowadzących jednoosobową działalność 

gospodarczą oraz rodzinnych firm świadczących usługi na rzecz lokalnej społeczności. 

Ważnym elementem lokalnej gospodarki pozostaje sektor rolniczy, który dzięki znacznemu udziałowi 

użytków rolnych stanowi jedno z podstawowych źródeł utrzymania mieszkańców terenów wiejskich. 

Na terenie gminy Maszewo w 2025 r. odnotowano łącznie 369 gospodarstw rolnych. Rolnictwo 

stanowi jeden z istotnych filarów gospodarki gminy Maszewo, co wynika z dużego udziału użytków 

rolnych oraz zróżnicowanej produkcji roślinnej i zwierzęcej. Uzupełnieniem działalności rolniczej jest 

pszczelarstwo. 

Na terenie gminy funkcjonują przedsiębiorstwa reprezentujące różnorodne branże, w szczególności 

handel detaliczny i hurtowy, usługi budowlane, transportowe, motoryzacyjne, rolnicze oraz 

działalność gastronomiczną i usługową. Uzupełnieniem lokalnej przedsiębiorczości są podmioty 

świadczące usługi dla mieszkańców oraz instytucji publicznych. Według danych w 2025 r. na terenie 

gminy Maszewo funkcjonowało 116 podmiotów gospodarczych wpisanych do rejestru REGON na 

1000 mieszkańców. 94 z nich prowadzonych było przez osoby fizyczne. Liczba podmiotów 

gospodarczych w badanym okresie uległa niewielkiemu zwiększeniu, bo o 16 podmiotów. Świadczy 

to o powolnym, ale systematycznym rozwoju gospodarczym w gminie.  
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Wykres 9 Liczba podmiotów gospodarczych wpisanych do rejestru REGON na 1000 mieszkańców w latach 

2021-2025  

 

Źródło: opracowanie własne, GUS BDL  

Dane wykazują również, że w latach 2021-2025 liczba nowych podmiotów gospodarczych w rejestrze 

REGON na 10 tys. ludności był wyższy niż liczba podmiotów wykreślanych z rejestru REGON, 

co świadczy o stabilności gospodarczej na terenie gminy.   

Wykres 10 Nowo zarejestrowane i wykreślone podmioty  

 
Źródło: opracowanie własne, GUS BDL  
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Zasoby przyrodnicze i turystyczne 

Gmina Maszewo dysponuje cennymi walorami przyrodniczymi i krajobrazowymi, które stanowią 

istotny potencjał dla rozwoju turystyki, rekreacji oraz edukacji ekologicznej. Położona jest 

na obszarze Równiny Nowogardzkiej, w obrębie Pobrzeża Szczecińskiego, co wpływa na 

zróżnicowanie rzeźby terenu oraz bogactwo ekosystemów.  

Do najważniejszych zasobów przyrodniczych należą lasy, łąki, pastwiska, torfowiska i obszary 

podmokłe.  

Znaczącym walorem przyrodniczym są również jeziora polodowcowe, zlokalizowane głównie 

w północno-zachodniej części gminy. Największym zbiornikiem jest Jezioro Lechickie (Lednickie) 

o powierzchni około 66 ha, otoczone lasami i wykorzystywane do gospodarki rybackiej oraz rekreacji. 

Na terenie gminy znajdują się także inne jeziora i zbiorniki wodne, które wzbogacają krajobraz oraz 

stwarzają warunki do rozwoju turystyki wodnej i wędkarskiej.  

Fotografia 2 Jezioro Lechickie  

 

Źródło: https://rowery.wzp.pl/uk/1701-pomorze-zachodnie-jezioro-lechickie 

Uzupełnieniem zasobów przyrodniczych są obiekty objęte ochroną, w tym pomniki przyrody oraz 

cenne aleje drzew, a także zachowane parki podworskie i zabytkowe założenia zieleni. Stanowią one 

ważny element lokalnego dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego.  

Walory przyrodnicze gminy tworzą dogodne warunki do rozwoju różnych form turystyki i rekreacji. 

Przez teren gminy przebiega Międzygminny Szlak Rowerowy „Równina Nowogardzka”.  

Istotnym elementem potencjału turystycznego są również zabytki i dziedzictwo kulturowe gminy, 

obejmujące historyczny układ urbanistyczny Maszewa, zabytkowe kościoły, pałace i dwory, a także 

liczne wydarzenia kulturalne organizowane przez samorząd i lokalne instytucje. Do atrakcji 
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turystycznych gminy należy niewątpliwie Społeczne Muzeum Energetyki im. Alfonsa Hoffmanna 

w Maszewie oraz mieszcząca się w podziemiach ratusza Maszewska Izba Pamięci „Od Massow 

do Maszewa” poświęcona historii Maszewa. Izba jest niewątpliwie perełką wiedzy dla mieszkańców 

i gości przybywających do gminy.  

Niewątpliwym atutem turystycznym gminy Maszewo są zabytki zlokalizowane na jej terenie.  

Charakterystyka pomocy społecznej  

Pomoc społeczna jest instytucją polityki społecznej państwa, mającą na celu umożliwienie osobom 

i rodzinom przezwyciężanie trudnych sytuacji życiowych. Stanowi ona jedno z podstawowych działań 

każdego samorządu. Realizacja zadań pomocy społecznej to także ważny czynnik kształtowania 

rozwoju społeczno-gospodarczego gminy, gdyż kreuje zadania samorządu w zakresie 

zdiagnozowanych problemów społecznych. Główną instytucją wykonującą zadania pomocy społecznej 

na terenie gminy Maszewo jest Ośrodek Pomocy Społecznej w Maszewie (zwany dalej OPS lub 

Ośrodek). Do zadań Ośrodka realizującego politykę społeczną gminy należy w szczególności: 

• wspieranie osób i rodzin w wysiłkach zmierzających do zaspokojenia niezbędnych potrzeb 

i umożliwienie im życia w warunkach odpowiadających godności człowieka; 

• podejmowanie działań zmierzających do życiowego usamodzielnienia osób i rodzin oraz ich 

integrację ze środowiskiem poprzez realizację pracy socjalnej i poradnictwa; 

• udzielanie pomocy w formie świadczeń rodzinnych i funduszu alimentacyjnego;  

• prowadzenie postępowań wobec dłużników alimentacyjnych; 

• udzielanie pomocy w formie dodatków mieszkaniowych, energetycznych. 

Ważnym aspektem współczesnej pracy pracowników społecznych jest świadczenie pracy socjalnej 

oraz identyfikowanie potrzeb wynikających z potrzeb społecznych. Pomoc społeczna dokonuje analizy 

i oceny zjawisk rodzących zapotrzebowanie na świadczenia z pomocy społecznej, a także realizuje 

zadania wynikające z rozeznanych potrzeb społecznych. Rozwija nowe formy pomocy społecznej 

i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb mieszkańców.  

Beneficjenci pomocy społecznej  

Na terenie gminy Maszewo liczba rodzin i osób korzystających z pomocy społecznej w 2025 r. wzrosła 

w stosunku do analizowanego roku 2021. W 2025 r. odnotowano 156 rodzin korzystających z pomocy 

społecznej, w których łącznie przebywało 308 osób. 
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Wykres 11 Liczba rodzin i osób korzystających z pomocy społecznej w gminie Maszewo w latach 2021-2025 

 

Źródło: dane z Ośrodka Pomocy Społecznej w Maszewie 

W 2025 r. największą liczbą rodzin korzystających z pomocy społecznej stanowiły rodziny 

jednoosobowe (102 rodziny).  Jednym z powodu korzystania tych rodzin z pomocy społecznej była 

długotrwała lub ciężka choroba lub niepełnosprawność. W związku z czym do najczęstszej grupy 

rodzin korzystających ze wsparcia Ośrodka należały rodziny emerytów i rencistów (44 rodziny). 

W 2025 r. odnotowano także 39 rodzin z dziećmi oraz 16 rodzin niepełnych, które również korzystały 

z pomocy społecznej.  

Tabela 6 Typy rodzin objętych pomocą społeczną w 2025 r.  

Wyszczególnienie  Liczba rodzin Liczba osób w rodzinach  

Rodziny ogółem o liczbie osób, 

w tym: 

156 308 

1 102 102 

2 15 30 

3 14 42 

4 10 40 

5 6 30 

6 i więcej  9 64 

Rodziny z dziećmi ogółem 39 173 

Rodziny niepełne ogółem 16 57 

Rodziny emerytów i rencistów 

ogółem 
44 61 

Źródło: dane z Ośrodka Pomocy Społecznej w Maszewie  
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Pomoc finansowa i niefinansowa 

Pomoc udzielana osobom znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej, które korzystają z pomocy 

ośrodka na podstawie zrealizowanych świadczeń przyjmuje postać finansową lub niefinansową. 

W 2025 r. udzielono łącznie 9 319 świadczeń niepieniężnych oraz 842 świadczeń pieniężnych. Liczba 

osób korzystających ze świadczeń pieniężnych w analizowanych latach przyjmuje wartości stałe, 

z kolei liczba świadczeń niepieniężnych wartości wzrastające. W 2025 r. świadczenia pieniężne 

przyznano 126 osobom, a ze świadczeń niepieniężnych skorzystały 103 osoby.  

Tabela 7 Liczba osób korzystających ze świadczeń pieniężnych i niepieniężnych w latach 2021-2025 

Wyszczególnienie 2021 2022 2023 2024 2025 

Świadczenia pieniężne  127 126 129 120 126 

Świadczenia niepieniężne 55 66 100 106 103 

Źródło: dane z Ośrodka Pomocy Społecznej w Maszewie 

Jedną z form otrzymywanych świadczeń pieniężnych są zasiłki dla rodzin znajdujących się w trudnej 

sytuacji. W analizowanym okresie lat 2021-2025 liczba świadczeń w postaci przyznanych zasiłków 

uległa ogólnemu zwiększeniu. Z zasiłków stałych w 2025 r. skorzystało 51 rodzin, z zasiłku 

okresowego – 27 rodzin, natomiast liczba rodzin, którym przyznano zasiłek celowy wyniosła 71 

rodzin, a 30 rodzin skorzystała ze specjalnego zasiłku celowego. Celem przyznawania zasiłków 

celowych w przeważającej mierzy był zakup posiłku lub żywności (57 rodzin), pokrycie kosztów leków 

i leczenia (5 rodzin), zakup odzieży (2 rodziny), zakup opały (4 rodziny) oraz pokrycie wydatków 

w wyniku zdarzenia losowego (3 rodziny).  

Tabela 8 Liczba rodzin korzystających z zasiłków w latach 2021-2025 

Wyszczególnienie 2021 2022 2023 2024 2025 

Zasiłek stały 43 47 47 49 51 

Zasiłek okresowy 18 15 24 22 27 

Zasiłek celowy  78 102 102 97 71 

Specjalny zasiłek celowy 18 15 9 26 30 

Źródło: dane z Ośrodka Pomocy Społecznej w Maszewie 

Łącznie w analizowanym okresie lat 2023-2025 wydatki na świadczenia pieniężne w gminie Maszewo 

uległy zwiększeniu, przyjmując w 2025 r. wartość 8 959 123 zł. Znaczny spadek wypłacanych 

świadczeń w 2023 r. wynikał z całkowitego przejęcia przez ZUS wypłaty świadczenia 800+.   
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Wykres 12 Kwota wypłacanych świadczeń pieniężnych w latach 2021-2025 

 

Źródło: dane z Ośrodka Pomocy Społecznej w Maszewie 

Analiza sytuacji społecznej gminy Maszewo wskazuje, że pomoc społeczna nadal stanowi istotny 

element systemu wsparcia mieszkańców znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej. Obserwowany 

wzrost liczby rodzin korzystających z pomocy świadczy o narastających problemach społeczno-

ekonomicznych, wynikających zarówno z pogarszającej się sytuacji materialnej części gospodarstw 

domowych, jak i z utrzymujących się procesów demograficznych, w tym starzenia się społeczeństwa 

oraz wzrostu liczby osób wymagających wsparcia. 

Jednocześnie zmienia się charakter udzielanej pomocy. Coraz większego znaczenia nabierają 

świadczenia i usługi o charakterze niepieniężnym, obejmujące przede wszystkim pracę socjalną, 

pomoc żywnościową, usługi opiekuńcze, poradnictwo specjalistyczne, wsparcie asystenckie, działania 

aktywizujące oraz pomoc rzeczową. Tendencja ta wynika z faktu, że trudna sytuacja wielu rodzin nie 

jest związana wyłącznie z niedoborem dochodów, ale również z narastającymi problemami 

społecznymi, zdrowotnymi, opiekuńczymi czy wychowawczymi. Pomoc społeczna coraz częściej 

koncentruje się na wzmacnianiu samodzielności mieszkańców oraz poprawie ich funkcjonowania 

w środowisku lokalnym, a nie jedynie na udzielaniu wsparcia finansowego.  

Na wzrost zapotrzebowania na wsparcie wpływają również czynniki makroekonomiczne. W ostatnich 

latach mieszkańcy odczuwają skutki wzrostu kosztów utrzymania, obejmującego przede wszystkim 

ceny energii, ogrzewania, żywności oraz usług. Rosnące wydatki powodują pogorszenie sytuacji 

finansowej części gospodarstw domowych, szczególnie rodzin wielodzietnych, osób samotnie 

gospodarujących, seniorów oraz osób z niepełnosprawnościami. W wielu przypadkach dochody, 

mimo aktywności zawodowej, nie pozwalają na zaspokojenie podstawowych potrzeb życiowych, 

co zwiększa zapotrzebowanie na pomoc rzeczową i usługi społeczne. Zjawisko to znajduje 

15 332 497 15 628 879

6 972 435

8 523 088 8 959 123
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odzwierciedlenie również w zmianach systemowych, takich jak podwyższenie od 2025 r. kryteriów 

dochodowych uprawniających do korzystania z pomocy społecznej, będące odpowiedzią na wzrost 

kosztów życia.  

Powody korzystania z pomocy społecznej  

Problemy społeczne stanowiące podstawę udzielania pomocy społecznej obejmują różne sfery życia 

mieszkańców. Na terenie gminy Maszewo od wielu lat dominującymi przyczynami przyznawania 

świadczeń są trudna sytuacja ekonomiczna, poważne problemy zdrowotne oraz trudności 

w prawidłowym funkcjonowaniu rodzin. Należy podkreślić, że w większości gospodarstw domowych 

korzystających z pomocy społecznej występuje jednocześnie kilka problemów, które wzajemnie się 

przenikają. W związku z tym danych dotyczących powodów przyznawania pomocy nie należy 

sumować. W 2025 r. najczęstszymi przyczynami korzystania z pomocy społecznej, obok niskiego 

statusu materialnego (54,49% gospodarstw domowych), były:  

• problemy związane ze stanem zdrowia – 62,18%,  

• niepełnosprawność – 46,15%,  

• bezrobocie – 25,64%.  

W 2025 r. świadczenia z tytułu długotrwałej lub ciężkiej choroby przyznano 97 rodzinom. 

Dla porównania, w 2023 r. pomocą z tego tytułu objęto 80 rodzin, a w 2021 r. – 69 rodzin. Widoczny 

jest zatem systematyczny wzrost liczby rodzin wymagających wsparcia z powodu problemów 

zdrowotnych. Osoby z niepełnosprawnościami wymagają szczególnego wsparcia – nie tylko 

ze względu na ograniczenia fizyczne lub psychiczne, lecz także bariery w funkcjonowaniu społecznym 

i zawodowym.  

W 2025 r. problem niepełnosprawności jako przesłanka korzystania z pomocy społecznej dotyczył 72 

rodzin (w 2023 r. – 66 rodzin, w 2021 r. – 64 rodzin). Należy zaznaczyć, że kategoria ta częściowo 

pokrywa się z innymi przyczynami, zwłaszcza długotrwałą chorobą. 

Bezrobocie pozostaje istotnym czynnikiem pogarszającym sytuację socjalno-bytową mieszkańców. 

Brak zatrudnienia utrudnia zaspokajanie podstawowych potrzeb życiowych i zwiększa ryzyko 

wykluczenia społecznego. W 2025 r. bezrobocie było czwartą najczęstszą przyczyną korzystania 

z pomocy społecznej i dotyczyło 40 rodzin (w 2023 r. – 39 rodzin, a w 2021 r. – 50 rodzin).  

Tabela 9 Powody korzystania z pomocy społecznej w gminie Maszewo w latach 2021, 2023 i 2025 

Powód przyznanej pomocy 2021 2023 2025 

Ubóstwo 
 

94 95 85 

Długotrwała lub ciężka choroba 
 

69 80 97 
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Powód przyznanej pomocy 2021 2023 2025 

Niepełnosprawność 
 

64 66 72 

Bezrobocie 
 

50 39 40 

Potrzeba ochrony macierzyństwa 
 

14 15 19 

Źródło: dane z Ośrodka Pomocy Społecznej w Maszewie 

Praca socjalna  

Pracownik socjalny, rozpoczynając współpracę z osobą lub rodziną, dokonuje kompleksowej oceny 

ich sytuacji życiowej oraz identyfikuje potrzeby i problemy wymagające wsparcia. Podstawą 

do ustalenia zakresu pomocy jest rodzinny wywiad środowiskowy, na podstawie którego 

opracowywany jest plan działań dostosowany do indywidualnej sytuacji beneficjentów. 

W 2025 r. pracownicy socjalni przeprowadzili łącznie 289 wywiadów środowiskowych, obejmujących 

zarówno wywiady przeprowadzane po raz pierwszy, jak i aktualizacje sytuacji osób korzystających 

ze świadczeń. W efekcie postępowań wydano 279 decyzji administracyjnych przyznających pomoc 

osobom i rodzinom spełniającym ustawowe kryteria. Jednocześnie pracą socjalną objęto 42 rodziny. 

W porównaniu z rokiem 2021 liczba rodzin objętych praca socjalną uległa zmniejszeniu.  

Wykres 13 Liczba rodzin objętych praca socjalną w latach 2021-2025  

 

Źródło: dane z Ośrodka Pomocy Społecznej w Maszewie 

Skala przeprowadzonych wywiadów oraz liczba wydanych decyzji administracyjnych potwierdzają 

utrzymujące się wysokie zapotrzebowanie mieszkańców na wsparcie systemu pomocy społecznej. 

Należy jednak podkreślić, że nie każdy wywiad środowiskowy kończy się wydaniem decyzji 
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administracyjnej, ponieważ część z nich ma charakter aktualizacyjny i służy weryfikacji sytuacji 

życiowej osób już korzystających z pomocy. 

Objęcie 42 rodzin pracą socjalną wskazuje natomiast, że działania Ośrodka nie ograniczają się 

wyłącznie do udzielania świadczeń, lecz obejmują również kompleksowe wsparcie ukierunkowane na 

rozwiązywanie problemów społecznych, wzmacnianie samodzielności oraz aktywizację osób i rodzin 

znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej. Praca socjalna odgrywa kluczową rolę 

w przeciwdziałaniu wykluczeniu społecznemu oraz wspieraniu procesu wychodzenia z kryzysu, 

zwłaszcza w przypadku rodzin zmagających się z wieloma współwystępującymi problemami. 

Dożywianie   

Pomoc w zakresie dożywiania na terenie gminy Maszewo realizowana jest w ramach Programu 

„Posiłek w szkole i w domu”. W 2025 r. ze wsparcia w zakresie dożywiania skorzystało 73 dzieci. Ich 

liczba uległa zwiększeniu w porównaniu z rokiem 2021, choć od 2023 r. widoczny jest niewielki 

spadek liczby dzieci korzystających z Programu.  

Wykres 14 Liczba osób korzystających z pomocy w formie dożywiania w szkole w latach 2021-2025 

 

Źródło: dane z Ośrodka Pomocy Społecznej w Maszewie 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Maszewie jako organizacja partnerska, zawarł umowę z Bankiem 

Żywności w Nowych Bielicach na realizację w 2025 r. Programu Fundusze Europejskie na Pomoc 

Żywnościową 2021–2027 (Podprogram 2025). W ramach realizacji programu Ośrodek prowadził 

kwalifikację osób uprawnionych do otrzymania pomocy żywnościowej, organizował transport oraz 

dystrybucję produktów spożywczych. Pomocą żywnościową objęto 222 rodziny z terenu gminy 

Maszewo (o 54 rodziny więcej niż w 2024 r). Łącznie wsparcie otrzymało 517 osób. 
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Tabela 10 Liczba rodzin i osób objętych pomocą dożywiania w latach 2021-2025 

Wyszczególnienie 2021 2022 2023 2024 2025 

Liczba rodzin  127 124 109 168 220 

Liczba osób  332 359 293 416 517 

Źródło: dane z Ośrodka Pomocy Społecznej w Maszewie  

Zjawisko niepełnosprawności i usługi opiekuńcze  

Proces starzenia się społeczeństwa stawia przed systemem pomocy społecznej nowe, istotne 

wyzwania. Coraz większego znaczenia nabiera rozwój usług opiekuńczych oraz podejmowanie działań 

sprzyjających aktywizacji seniorów i zwiększeniu ich udziału w życiu społecznym gminy. Skuteczna 

pomoc tej grupie wymaga nie tylko wsparcia w zakresie opieki fizycznej, lecz także działań 

o charakterze integracyjnym i profilaktycznym, które przeciwdziałają osamotnieniu i izolacji 

społecznej. 

Usługi opiekuńcze obejmują m.in. pomoc w zaspokajaniu podstawowych potrzeb dnia codziennego, 

czynności o charakterze higieniczno-pielęgnacyjnym, realizację zaleceń lekarza oraz dbanie 

o utrzymanie kontaktów podopiecznego z otoczeniem. Zakres godzinowy świadczonych usług jest 

zróżnicowany – od kilku godzin tygodniowo do kilku godzin dziennie – w zależności od stopnia 

samodzielności osoby wymagającej wsparcia oraz możliwości jej rodziny w zapewnieniu opieki. 

Z danych Ośrodka Pomocy Społecznej w Maszewie wynika, że w 2025 r. usługi opiekuńcze 

realizowane były przez 3 opiekunki środowiskowe. Usługami objęto łącznie 33 osoby. Ich liczba uległa 

znaczącemu zwiększeniu w porównaniu z rokiem 2021 (o 15 osób).  

Wykres 15 Liczba osób korzystających z usług opiekuńczych w latach 2021-2025  

  

Źródło: dane z Ośrodka Pomocy Społecznej w Maszewie  
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Najwięcej osób korzystających z usług opiekuńczych to osoby samotnie mieszkające lub posiadające 

rodzinę poza miejscem zamieszkania. Konieczność zapewnienia im pomocy wynika z faktu, iż rodzina 

nie jest w stanie zapewnić opieki, zwłaszcza w godzinach przedpołudniowych, ze względu 

na wykonywanie pracy zawodowej. Dodatkowo na terenie gminy staje się coraz częstsze samotne 

zamieszkiwanie osób starszych. Taka sytuacja wymaga rozwijania systemu oparcia środowiskowego 

dla tej grupy osób, w tym zapewnienia oferty usług opiekuńczych, pomocy socjalnej, edukacyjnej, 

kulturalno-oświatowej, sportowo-rekreacyjnej, a także w formie terapii zajęciowej.  

Mieszkańcy gminy korzystają również z pomocy finansowej w formie świadczeń opiekuńczych. 

W 2025 r. udzielono ogółem 2520 świadczeń.   

Tabela 11 Liczba świadczeń opiekuńczych w gminie Maszewo w latach 2021-2025 

Świadczenia opiekuńcze 2021 2022 2023 2024 2025 

Specjalny zasiłek opiekuńczy 15 12 10 0 0 

Zasiłek pielęgnacyjny – osobie niepełnosprawnej 
w wieku powyżej 16 roku życia o znacznym stopniu 
niepełnosprawności, jeśli niepełnosprawność 
powstała do 21 roku życia 

599 843 841 808 772 

Zasiłek pielęgnacyjny – dla niepełnosprawnego 
dziecka 

389 407 416 553 456 

Zasiłek pielęgnacyjny – ogółem 1690 1951 2001 2030 1788 

Zasiłek pielęgnacyjny – osobie niepełnosprawnej 
w wieku powyżej 16 roku życia o znacznym stopniu 
niepełnosprawności 

944 660 708 645 536 

Zasiłek pielęgnacyjny – osobie, która ukończyła 75 lat 28 41 36 24 24 

Świadczenia opiekuńcze ogółem 2480 2538 2615 1761 2520 

Świadczenie pielęgnacyjne 505 575 604 644 628 

Źródło: dane z Ośrodka Pomocy Społecznej w Maszewie 

Oprócz udzielania pomocy w formie świadczeń pielęgnacyjnych i opiekuńczych Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Maszewie na rzecz osób starszych i z niepełnosprawnością realizował w 2025 r. 

następujące Programy:  

Opieka wytchnieniowa 

Głównym założeniem programu jest odciążenie członków rodzin lub opiekunów sprawujących opiekę 

nad dziećmi z orzeczeniem o niepełnosprawności oraz osobami posiadającymi orzeczenie o znacznym 

stopniu niepełnosprawności lub równoważne. Realizacja programu pozwoliła na poprawę 

funkcjonowania rodzin oraz zapobiegania ich izolacji społecznej. Z Programu skorzystały 4 osoby. 

Łączna liczba usług opieki wytchnieniowej wyniosła 752,5 godzin.  
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Asystent osobisty osoby z niepełnosprawnością  

Program skierowany był do osób posiadających orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym stopniu 

niepełnosprawności. Z programu skorzystało 10 osób. Łączna liczba godzin usług asystencji osobistej 

wyniosła 3 753 godziny. 

Klub Senior+ 

Uczestnikami Klubu byli mieszkańcy gminy, którzy ukończyli 60. rok życia i pozostawali nieaktywni 

zawodowo. Grupa uczestników liczyła 15 osób. W ofercie Klubu znalazły się m.in. zajęcia sportowe, 

w tym nordic walking i ćwiczenia na zdrowy kręgosłup, zajęcia edukacyjne dotyczące zdrowego stylu 

życia i profilaktyki chorób, warsztaty żywieniowe i rękodzielnicze oraz zajęcia plastyczne. 

Kontynuowano również współpracę z Klubem Senior+ w Bobrownikach. 

Dom Pomocy Społecznej  

W 2025 r. w domach pomocy społecznej przebywało łącznie 12 osób pochodzących z terenu gminy 

Maszewo, w tym: 5 osób w domach pomocy społecznej dla osób psychicznie chorych, 3 - w domach 

pomocy społecznej dla osób somatycznie chorych, 4 osoby w domach pomocy społecznej dla osób 

z niepełnosprawnością umysłową. Liczba osób przebywających w domach pomocy społecznej z 

terenu gminy wzrost. W 2023 r. było ich 8 osób, a w 2021 r. – 9.  

Środowiskowy Dom Samopomocy w Goleniowie  

W 2025 r. w Środowiskowym Domu Samopomocy w Goleniowie przybywało łącznie 3 mieszkańców 

z terenu gminy Maszewo. Ich liczba nie zmieniła się od 2021 r.  

W kontekście rozwoju społecznego gminy należy rozwinąć system opieki w miejscu zamieszkania dla 

seniorów z terenu gminy, aby tym samym minimalizować zjawisko wykluczenia społecznego wśród 

tej grupy mieszkańców i wesprzeć rodziny wymagające wsparcia w zakresie zapewnienia opieki 

osobom starszym i zależnym. Zapewnienie odpowiedniego wsparcia dla osób schorowanych, 

starszych i z niepełnosprawnościami będzie stanowił jeden z głównych kierunków rozwoju polityki 

społecznej państwa polskiego, z uwagi na starzenie się społeczeństwa oraz wzrastające potrzeby 

opiekuńcze dla osób starszych i samotnych. Pomoc instytucjonalna (DPS) powinna stanowić 

ostateczna pomoc w sytuacji, kiedy osoba samotna nie jest w stanie funkcjonować w środowisku 

samodzielnie i wymaga opieki całodobowej.  

Asystent rodziny  

Asystent rodziny został wprowadzony jako odpowiedź na potrzebę wzmocnienia działań innych służb 

społecznych w prowadzeniu pogłębionej pracy z rodzinami borykającymi się z licznymi trudnościami – 
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zwłaszcza tymi, które mają obniżone kompetencje wychowawcze i problemy w prowadzeniu 

gospodarstwa domowego. Najczęściej są to rodziny wielodzietne, w których dzieci są zagrożone 

umieszczeniem w pieczy zastępczej. Zakres zadań asystenta wynika przede wszystkim z przepisów 

ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej oraz ustawy 

o wspieraniu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem”. 

Praca asystenta rodziny ma zasadniczo charakter wspierający, socjalny i wychowawczy, a jej główne 

miejsce stanowi środowisko domowe rodziny. Podstawową formą działania jest towarzyszenie 

i asystowanie rodzinie w codziennym funkcjonowaniu. Jednocześnie asystent może pełnić rolę 

koordynatora współpracy różnych instytucji i służb działających na rzecz danej rodziny. Zgodnie z art. 

15 ust. 4 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej liczba rodzin, z którymi jeden 

asystent może równocześnie pracować, zależy od stopnia złożoności problemów, jednak nie może 

przekroczyć 15. 

Rodziny objęte wsparciem asystenta najczęściej doświadczają wielu nakładających się trudności – 

obok zaburzeń w sferze opiekuńczo-wychowawczej, bezrobocia czy niepełnosprawności pojawiają się 

również uzależnienia oraz przemoc. Powoduje to konieczność wieloaspektowego podejścia do zadań 

związanych ze wsparciem rodziny. Dodatkowo, nierzadko niewielkie zaangażowanie samych członków 

rodziny w proces zmiany sprawia, że współpraca z asystentem wydłuża się w czasie.  

W 2025 r. Ośrodek Pomocy Społecznej zatrudniał 1 asystenta rodziny, który w ciągu roku 

współpracował łącznie z 18 rodzinami. W przypadku 2 rodzin współpraca została zakończona z uwagi 

na osiągnięcie założonych celów, natomiast w 1 rodzinie zakończono ją z powodu braku efektów. 

Większość rodzin (11) objęta była wsparciem na podstawie postanowienia sądu o zobowiązaniu do 

współpracy z asystentem rodziny, natomiast 7 rodzin korzystało z tej formy wsparcia na wniosek 

pracownika socjalnego. W analizowanym okresie lat 2021-2025 widoczny jest wzrost liczby rodzin 

korzystających z pomocy i wsparcia asystenta rodziny, co świadczy o pogłębiających się problemach 

opiekuńczo-wychowawczych rodzin z terenu gminy. 
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Wykres 16 Liczba rodzin korzystających z pomocy asystenta rodziny w latach 2021-2025 

 

Źródło: dane z Ośrodka Pomocy Społecznej w Maszewie 

Rodzina stanowi najwłaściwsze i najbardziej naturalne środowisko do życia oraz wychowania dziecka. 

Zdarzają się jednak sytuacje, w których rodzice nie są w stanie zapewnić dziecku odpowiedniej opieki 

i wsparcia wychowawczego. W takich przypadkach kluczowe znaczenie ma system pieczy zastępczej – 

zarówno rodzinnej, jak i instytucjonalnej – który ma na celu czasowe przejęcie opieki nad dzieckiem, 

do momentu unormowania się sytuacji rodzinnej. 

W ramach realizacji przepisów ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, gmina 

Maszewo – w zakresie zadań własnych – częściowo finansowała koszty związane z umieszczeniem 

dzieci w pieczy zastępczej. Dotyczyło to dzieci, które z powodu trudnych okoliczności nie mogły 

pozostać w rodzinach biologicznych. W 2025 r. odnotowano 38 dzieci z terenu gminy przebywających 

w pieczy zastępczej (rodzinnej i instytucjonalnej). W rodzinnej pieczy zastępczej przebywało 31 dzieci, 

a w instytucjonalnej 7 dzieci. Liczba dzieci z terenu gminy Maszewo przebywających w pieczy 

zastępczej wzrosła dwukrotnie w analizowanym latach.  
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Wykres 17 Liczba dzieci w pieczy zastępczej w latach 2021-2025 

 

Źródło: dane z Ośrodka Pomocy Społecznej w Maszewie  

Wzrost liczby dzieci umieszczanych w pieczy zastępczej jest zjawiskiem, które może wskazywać 

na szereg niepokojących procesów społecznych i problemów w funkcjonowaniu rodzin. Wzrost ten 

może świadczyć o rosnących trudnościach rodzin w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczej. 

Powody mogą obejmować: przemoc domową, uzależnienia (alkoholizm, narkomania), zaburzenia 

psychiczne u opiekunów, ubóstwo i bezradność życiową, zaniedbanie dzieci w zakresie 

podstawowych potrzeb (żywność, higiena, edukacja). W tej sytuacji należy monitorować rodziny, 

w których występują problemy opiekuńczo-wychowawcze, aby przeciwdziałać negatywnym 

zjawiskom umieszczania dzieci w rodzinach zastępczych.  

Prace społecznie użyteczne 

Realizacja prac społecznie użytecznych stanowi istotny element aktywizacji osób bezrobotnych, 

umożliwiając im podjęcie aktywności zawodowej oraz przeciwdziałając wykluczeniu społecznemu. 

Skala programu wskazuje jednak na jego ograniczony zasięg, co może sugerować potrzebę dalszego 

rozwijania instrumentów aktywizacyjnych. W ramach współpracy z Powiatowym Urzędem Pracy w 

Goleniowie w 2025 r. zorganizowano prace społecznie użyteczne dla 8 osób bezrobotnych z terenu 

gminy. Liczba korzystających bezrobotnych z tego typu wsparcia uległa zwiększeniu (w 2023 r. – 4 

osoby).  

Uzależnienia i przemoc domowa 

System wsparcia na rzecz rodziny realizowany jest przede wszystkim przez Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Maszewie, ale także przez Gminną Komisję Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 
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w Maszewie (zwany dalej GKRPA) i Zespół Interdyscyplinarny (zwany dalej ZI). Obie instytucje ściśle 

współpracują z Ośrodkiem w celu minimalizowania niepożądanych zjawisk społecznych, jakimi są 

uzależnienia oraz przemoc domowa. 

Na podstawie danych uzyskanych z Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

w Maszewie wynika, że w 2025 r. przeprowadzono 9 rozmów z osobami uzależnionymi oraz 1 

rozmowę z członkami rodziny uzależnionego. Wystawiono 18 wniosków o leczenie odwykowe oraz 

przeprowadzono 3 kontrole punktów sprzedaży alkoholu.  

Tabela 12 Wspieranie osób uzależnionych w gminie w latach 2021-2025 

Wyszczególnienie  2021 2022 2023 2024 2025 

Liczba rozmów z osoba uzależnioną 3 10 11 6 9 

Liczba rozmów z członkami rodzin 2 2 0 0 1 

Wnioski o leczenie odwykowe 7 20 28 19 18 

Wnioski do sądu o leczenie odwykowe 1 1 0 0 0 

Kontrole punktów sprzedaży alkoholu  0 0 0 7 3 

Źródło: dane z Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i Narkomanii w Maszewie 

W 2025 r. sporządzono łącznie 17 formularzy „Niebieskie Karty”. W porównaniu do roku 2021 

odnotowano wzrost liczby wszczętych procedur.  

Wykres 18 Liczba wszczętych procedur „Niebieskie Karty” w latach 2021-2025 

 

Źródło: dane z Ośrodka Pomocy Społecznej w Maszewie 

Z przeprowadzonych interwencji wynika, że sprawcami przemocy domowej byli głównie mężczyźni, 

a większość z nich znajdowała się pod wpływem alkoholu. Wobec sprawców przemocy będących pod 

wpływem alkoholu stosowano doprowadzenie do pomieszczeń dla osób zatrzymanych lub 
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doprowadzonych w celu wytrzeźwienia (PdOZ). Ponadto w trzech przypadkach zastosowano 

zatrzymanie procesowe w celu realizacji dalszych czynności dowodowych oraz zastosowania środków 

zapobiegawczych w toku postępowania przygotowawczego. Najczęściej występującymi formami 

przemocy były przemoc psychiczna, fizyczna oraz ekonomiczna. Funkcjonariusze Policji, 

w szczególności dzielnicowi, współpracowali z pracownikami socjalnymi, pedagogami oraz 

przedstawicielami sądu i prokuratury w ramach działalności Zespołu Interdyscyplinarnego 

ds. Przeciwdziałania Przemocy Domowej. Współpraca ta pozwala na koordynację działań mających 

na celu przeciwdziałanie zjawiskom przemocy oraz wspieranie osób dotkniętych przemocą. 

Prowadzono również współpracę ze służbą kuratorską wobec osób objętych orzeczeniami sądowymi 

związanymi ze stosowaniem przemocy lub gróźb karalnych.  

Na terenie gminy nie działa Punkt informacyjno-konsultacyjny. W 2025 r. z konsultacji skorzystały 23 

osoby.  

Tabela 13 Konsultacje dla mieszkańców gminy w latach 2021-2025 

Wyszczególnienie  2021 2022 2023 2024 2025 

Osoby z problemem alkoholowym i członkowie ich 
rodzin 

13 11 5 b.d. 8 

Porady osobom z problemem alkoholowym 
i członkom ich rodzin 

13 11 4 16 15 

Liczba porad osobom doznającym przemocy 
domowej  

3 0 1 b.d. 1 

Liczba porad osobom stosującym przemoc 
domową  

0 1 1 b.d. 3 

Źródło: dane z dane z Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i Narkomanii w Maszewie 

Zarówno uzależnienia, jak i przemoc domowa są poważnymi problemami społecznymi, które nie tylko 

prowadzą do cierpienia osób bezpośrednio dotkniętych, lecz także destabilizują strukturę społeczną, 

osłabiają funkcjonowanie rodzin i generują koszty dla systemu ochrony zdrowia, opieki społecznej, 

wymiaru sprawiedliwości czy edukacji. Te dwa zjawiska często się wzajemnie przenikają – 

uzależnienie (np. od alkoholu lub narkotyków) bywa czynnikiem wyzwalającym lub nasilającym 

przemoc, a jednocześnie osoby doświadczające przemocy często sięgają po substancje 

psychoaktywne jako formę radzenia sobie z traumą. 

Gmina i jednostki samorządu terytorialnego powinny prowadzić diagnozy lokalnych problemów 

uzależnień i przemocy, wspierać działalność Punktu informacyjno-konsultacyjnego, realizować 

programy korekcyjno-edukacyjne i grupy wsparcia, organizować szkolenia i działania profilaktyczne, 

zwłaszcza dla dzieci i młodzieży, a także współpracować z organizacjami pozarządowymi oraz 

służbami pomocowymi w celu minimalizowania problemu uzależnień i przemocy domowej.  
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Ocena mieszkańców dotycząca warunków życia na terenie gminy oraz problemów i potrzeb 

społecznych (badania społeczne) 

 
W trakcie opracowywania dokumentu Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy 

Maszewo na lata 2026-2030 przeprowadzono badania społeczne wśród mieszkańców. Spośród 

mieszkańców gminy biorących udział w badaniu, 71% stanowiły kobiety. Największą liczbę 

respondentów stanowiły osoby w wieku 36-50 lat (63%) oraz mieszkańcy z wyższym wykształceniem 

(56%).  

Wykres 19 Metryka respondentów biorących udział w badaniu społecznym  

 

Źródło: opracowanie własne na podstawie przeprowadzonych badań  

 
1. Ocena aktualnych warunków życia mieszkańców gminy 

Ogólna ocena warunków życia w gminie jest zdecydowanie pozytywna. Aż 81% respondentów 

określiło je jako raczej dobre, natomiast 4% jako bardzo dobre. Łącznie pozytywne oceny stanowią 

zatem 85% odpowiedzi. Negatywnie warunki życia oceniło 15% badanych – 11% jako raczej złe i 4% 

jako bardzo złe. Wyniki wskazują, że mieszkańcy generalnie dobrze postrzegają gminę jako miejsce do 

życia. Jednocześnie niewielki udział odpowiedzi „bardzo dobre” może świadczyć o tym, że mimo 

ogólnego zadowolenia mieszkańcy dostrzegają obszary wymagające dalszej poprawy. 
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Wykres 20 Ocena aktualnych warunków życia mieszkańców gminy  

 

Źródło: opracowanie własne na podstawie przeprowadzonych badań 

2. Problemy osób z niepełnosprawnościami 

Za zdecydowanie najważniejszy problem osób z niepełnosprawnościami uznano występowanie barier 

architektonicznych – 89% wskazań. Niemal równie często wskazywano utrudnioną możliwość 

przemieszczania się wynikającą z braku odpowiednich środków transportu – 85%. Kolejnym 

problemem jest ograniczona możliwość zaangażowania społecznego – 37%. Rzadziej wskazywano 

brak akceptacji w środowisku lokalnym (26%), utrudniony dostęp do usług opiekuńczych (22%) oraz 

problemy psychologiczne (22%). Badanie bardzo wyraźnie wskazuje więc na problemy dostępności 

przestrzennej i transportowej. Są one postrzegane jako istotniejsze niż bariery o charakterze 

społecznym czy psychologicznym. Uzasadnia to potrzebę kontynuowania działań związanych 

z dostępnością obiektów publicznych, przestrzeni publicznych oraz transportu. 

Wykres 21 Problem osób z niepełnosprawnościami  

 

Źródło: opracowanie własne na podstawie przeprowadzonych badań 
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3. Ocena oferty pomocy dla osób z niepełnosprawnościami 

Większość respondentów negatywnie ocenia zakres pomocy kierowanej do osób z 

niepełnosprawnościami. 56% uważa, że oferta jest raczej niewystarczająca, a 7% – zdecydowanie 

niewystarczająca. Łącznie daje to 63% ocen negatywnych. Za wystarczającą uznaje ją 37% badanych.  

Wyniki potwierdzają potrzebę rozszerzenia i lepszego dostosowania systemu wsparcia osób 

z niepełnosprawnościami, szczególnie w kontekście wskazanych wcześniej barier architektonicznych 

i transportowych. 

Wykres 22 Ocena oferty pomocy dla osób z niepełnosprawnościami  

 

Źródło: opracowanie własne na podstawie przeprowadzonych badań 

4. Dostęp do placówek opieki zdrowotnej 

Dostępność opieki zdrowotnej stanowi jeden z wyraźnie dostrzeganych problemów. 52% 

respondentów uznało dostęp za raczej niewystarczający, a 11% za zdecydowanie niewystarczający. 

Oznacza to, że łącznie 63% badanych negatywnie ocenia dostęp do placówek opieki zdrowotnej. 

Jedynie 37% uznaje go za raczej wystarczający, przy czym nikt nie wskazał odpowiedzi „zdecydowanie 

tak”.  Wyniki wskazują na potrzebę podejmowania działań zwiększających dostęp mieszkańców 

do świadczeń zdrowotnych, w tym profilaktyki oraz – w miarę możliwości – specjalistycznej opieki 

medycznej. 
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Wykres 23 Dostęp do placówek opieki zdrowotnej  

 

Źródło: opracowanie własne na podstawie przeprowadzonych badań 

5. Działania na rzecz aktywizacji seniorów 

Szczególnie krytycznie mieszkańcy oceniają działania służące aktywizacji osób starszych. 71% 

respondentów uważa, że raczej nie są podejmowane odpowiednie działania, a kolejne 15% – że 

zdecydowanie nie są one wystarczające. Łącznie negatywne stanowisko prezentuje aż 86% 

respondentów. Jedynie 14% ocenia działania pozytywnie. Jest to jeden z najbardziej jednoznacznych 

wyników całego badania i wskazuje na istotną potrzebę rozwoju lokalnej polityki senioralnej. 

Wykres 24 Działania na rzecz aktywizacji seniorów  

 

Źródło: opracowanie własne na podstawie przeprowadzonych badań 

6. Działania aktywizacyjne potrzebne seniorom 

Wśród wskazanych działań na rzecz aktywizacji seniorów największe zapotrzebowanie dotyczy 

zapewnienia miejsc aktywnego spędzania czasu przez seniorów – 67% wskazań. Ponad połowa 
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respondentów (52%) wskazała również na potrzebę zapewnienia usług opiekuńczych. Kolejne 

potrzeby dotyczą transportu publicznego dla seniorów (41%) oraz ośrodków dziennego pobytu (30%).  

Wyniki pokazują, że polityka senioralna powinna łączyć dwa kierunki działań: aktywizację i integrację 

społeczną osób starszych oraz zapewnienie wsparcia opiekuńczego i transportowego osobom 

o ograniczonej samodzielności. 

Wykres 25 Działania aktywizacyjne potrzebne seniorom  

 

Źródło: opracowanie własne na podstawie przeprowadzonych badań 

7. Problem uzależnień 

Uzależnienia są postrzegane jako istotny problem społeczny. 33% respondentów określiło ich skalę 

jako wysoką, a 41% jako raczej wysoką. Oznacza to, że aż 74% badanych postrzega uzależnienia jako 

problem o wysokim lub raczej wysokim natężeniu. Jedynie 26% uznaje jego skalę za raczej niską, 

natomiast nikt nie wskazał odpowiedzi „niski problem społeczny”. Uzasadnia to dalsze prowadzenie 

działań profilaktycznych, terapeutycznych i edukacyjnych, obejmujących zarówno uzależnienia od 

substancji, jak i uzależnienia behawioralne. 

Wykres 26 Problem uzależnień  

 

Źródło: opracowanie własne na podstawie przeprowadzonych badań 
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8. Zjawisko przemocy domowej 

Problem przemocy domowej jest zauważalny w świadomości mieszkańców. 37% badanych uważa, 

że przemoc występuje w wielu rodzinach, natomiast 22% wskazuje na jej występowanie w nielicznych 

rodzinach. Kolejne 41% słyszało o takich przypadkach, choć nie zna ich osobiście.  

Oznacza to, że zjawisko przemocy domowej jest rozpoznawalnym problemem lokalnym, co uzasadnia 

utrzymywanie i rozwijanie systemu profilaktyki, wczesnej identyfikacji problemu oraz 

specjalistycznego wsparcia osób i rodzin doświadczających przemocy. 

Wykres 27 Zjawisko przemocy domowej  

 

Źródło: opracowanie własne na podstawie przeprowadzonych badań 

9. Negatywne zjawiska dotyczące dzieci i młodzieży 

Najczęściej wskazywanym problemem negatywnych zjawisk dotyczących dzieci i młodzieży są 

uzależnienia behawioralne, m.in. od Internetu, hazardu czy zakupów – 52%. Po 48% respondentów 

wskazało zaniedbania wychowawcze, spożywanie alkoholu w miejscach publicznych oraz palenie 

papierosów w miejscach publicznych. Demoralizację dzieci wskazało 44%, niszczenie mienia 

publicznego 41%, a przestępczość i chuligaństwo 37%. Niedożywienie dzieci uzyskało jedynie 4% 

wskazań. Struktura odpowiedzi pokazuje, że problemy dzieci i młodzieży są postrzegane przede 

wszystkim przez pryzmat problemów wychowawczych, ryzykownych zachowań oraz uzależnień, 

szczególnie behawioralnych. Wskazuje to na potrzebę rozwijania profilaktyki, wsparcia 

psychologicznego oraz atrakcyjnych form organizacji czasu wolnego. 
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Wykres 28 Negatywne zjawiska dotyczące dzieci i młodzieży  

 

Źródło: opracowanie własne na podstawie przeprowadzonych badań 

10. Priorytetowe działania służące przeciwdziałaniu problemom społecznym 

Największy odsetek respondentów wskazał na potrzebę budowy mieszkań komunalnych i socjalnych – 

63%. Kolejne miejsca zajmują poprawa jakości życia osób z niepełnosprawnościami poprzez likwidację 

barier architektonicznych i ułatwienia transportowe (56%) oraz budowa mieszkań wspomaganych 

i treningowych (52%). Istotne znaczenie przypisano również przeciwdziałaniu uzależnieniom (44%) 

oraz organizacji imprez integracyjnych aktywizujących mieszkańców (41%).  

Wyniki pokazują, że mieszkańcy oczekują przede wszystkim konkretnych działań infrastrukturalnych 

i usługowych, poprawiających sytuację mieszkaniową, dostępność dla osób ze szczególnymi 

potrzebami oraz możliwości integracji i wsparcia mieszkańców. 
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Wykres 29 Priorytetowe działania służące przeciwdziałaniu problemom społecznym  

 

Źródło: opracowanie własne na podstawie przeprowadzonych badań 
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11. Ocena poszczególnych uwarunkowań życia w gminie 

Ocena poszczególnych aspektów życia w gminie Maszewo wskazuje na wyraźne zróżnicowanie 

poziomu zadowolenia mieszkańców. Najlepiej oceniane są dostępność opieki przedszkolnej 

i żłobkowej, dostęp do Internetu oraz funkcjonowanie pomocy społecznej. Największe 

niezadowolenie dotyczy natomiast lokalnego rynku pracy, dostępu do opieki zdrowotnej oraz 

organizacji imprez cyklicznych. Organizacja czasu wolnego została oceniona umiarkowanie 

pozytywnie. Najwięcej respondentów – 28 osób – przyznało ocenę 4, natomiast 15 osób ocenę 3. 

Skrajne oceny występowały stosunkowo rzadko. Oferta sportowa, rekreacyjna i dotycząca organizacji 

czasu wolnego może jednak wymagać dalszego rozwijania. Dostęp do Internetu należy do najlepiej 

ocenianych aspektów życia w gminie. Aż 17 respondentów przyznało najwyższą ocenę 6, a po 13 osób 

– oceny 4 i 5. Dostęp do oferty kulturalnej oceniono zdecydowanie słabiej. Najwięcej respondentów – 

22 osoby – przyznało ocenę 3, a kolejne 14 osób wystawiło oceny 1 lub 2. Wyniki wskazują na 

potrzebę dalszego rozwijania i różnicowania oferty kulturalnej oraz zwiększania jej dostępności dla 

mieszkańców. Szczególnie nisko oceniono organizację imprez cyklicznych. Jest to jeden z najsłabiej 

ocenionych elementów lokalnej oferty, co może wskazywać na potrzebę zwiększenia liczby wydarzeń 

integracyjnych, kulturalnych i rekreacyjnych. Stosunkowo dobrze mieszkańcy postrzegają poziom 

funkcjonowania pomocy społecznej. Najwięcej osób przyznało ocenę 5 – 22 respondentów, natomiast 

11 osób wystawiło ocenę najwyższą. Jednocześnie występują także oceny niskie, co może wskazywać, 

że doświadczenia mieszkańców związane z dostępnością lub jakością pomocy społecznej nie są 

jednolite. Jednym z gorzej ocenionych obszarów jest dostęp do opieki zdrowotnej. Wynik ten 

potwierdza wcześniejsze odpowiedzi ankietowanych, w których 63% mieszkańców uznało dostęp do 

placówek opieki zdrowotnej za niewystarczający. Bezpieczeństwo publiczne oceniono umiarkowanie 

dobrze. Podobny obraz dotyczy oferty edukacyjnej szkół, która została pozytywnie oceniona przez 

mieszkańców gminy. Gorzej oceniono udział mieszkańców w życiu publicznym i możliwości działania 

w organizacjach społecznych. Najwięcej respondentów – 25 osób – przyznało ocenę 3. Wynik może 

świadczyć o potrzebie wzmacniania aktywności obywatelskiej, wolontariatu, działalności organizacji 

pozarządowych oraz tworzenia większej liczby możliwości angażowania mieszkańców w sprawy 

lokalne. Najgorzej spośród wszystkich analizowanych obszarów oceniono lokalny rynek pracy, 

rozumiany jako możliwość znalezienia zatrudnienia oraz poziom wynagrodzeń. Wyniki jednoznacznie 

wskazują, że sytuacja na lokalnym rynku pracy stanowi jeden z najważniejszych problemów 

wpływających na ocenę jakości życia mieszkańców. 
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Wykres 30 Ocena poszczególnych uwarunkowań życia w gminie 

 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie przeprowadzonych badań 

12. Poziom zadowolenia z zamieszkania na terenie gminy 

Najwięcej respondentów wystawiło ocenę dostateczną – 41%, a następnie dobrą – 33%. Ocenę 

bardzo dobrą wskazało 15%, celującą 4%, a dopuszczającą 7%. Nikt nie ocenił poziomu zadowolenia 

jako niedostatecznego. Łącznie 52% respondentów wystawiło ocenę dobrą, bardzo dobrą lub 

celującą, natomiast 41% – dostateczną. Wynik wskazuje na umiarkowanie pozytywne postrzeganie 

gminy jako miejsca zamieszkania, ale jednocześnie duży udział ocen dostatecznych pokazuje 

przestrzeń do poprawy jakości życia mieszkańców. 
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Wykres 31 Poziom zadowolenia z zamieszkania na terenie gminy  

 

Źródło: opracowanie własne na podstawie przeprowadzonych badań 

13. Działania prospołeczne, których brakuje w gminie – odpowiedzi otwarte 

Odpowiedzi otwarte pozwalają wskazać kilka powtarzających się obszarów potrzeb. Mieszkańcy 

zwracają uwagę przede wszystkim na bariery architektoniczne, stan chodników, niedostosowanie 

instytucji publicznych, wykluczenie transportowe oraz brak usług asystenckich. Pojawia się również 

potrzeba rozwoju pomocy sąsiedzkiej i partycypacji mieszkańców.  

Istotnym zagadnieniem jest także wsparcie rodzin z dziećmi, w tym tworzenie Lokalnych Klubów 

Rodziny, organizowanie bezpłatnych zajęć, warsztatów i spotkań integracyjnych. Wskazano ponadto 

problem braku mieszkań dla młodych, potrzebę rozwoju wolontariatu, ograniczony dostęp do 

dentysty i badań profilaktycznych oraz niewystarczającą ofertę dla dzieci i seniorów. 

Zdiagnozowane problemy społeczne w gminie Maszewo  

Przeprowadzona diagnoza społeczno-gospodarcza oraz badania społeczne wskazują, że gmina 

Maszewo dysponuje znaczącym potencjałem rozwojowym wynikającym z korzystnego położenia, 

walorów przyrodniczych i kulturowych, rozwiniętego rolnictwa oraz aktywności lokalnych instytucji 

i organizacji społecznych. Jednocześnie analiza uwarunkowań społecznych i gospodarczych pozwoliła 

zidentyfikować szereg problemów, które będą wymagały systemowych działań w najbliższych latach. 

Jednym z najistotniejszych wyzwań pozostają niekorzystne procesy demograficzne, obejmujące 

starzenie się społeczeństwa, spadek liczby mieszkańców oraz zwiększającą się liczbę osób 

wymagających wsparcia opiekuńczego i zdrowotnego. Zjawiska te wpływają na wzrost 

zapotrzebowania na usługi społeczne oraz konieczność dostosowania oferty wsparcia do potrzeb 

seniorów i osób niesamodzielnych. 
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Diagnoza wskazuje również na utrzymujące się problemy ekonomiczne części mieszkańców, czego 

odzwierciedleniem jest rosnąca liczba rodzin korzystających z pomocy społecznej. Coraz częściej 

wsparcie dotyczy nie tylko świadczeń finansowych, ale także usług społecznych, takich jak praca 

socjalna, usługi opiekuńcze, poradnictwo specjalistyczne czy pomoc żywnościowa. Wpływ na tę 

sytuację mają m.in. wzrost kosztów utrzymania, rosnące ceny energii i żywności oraz pogarszająca się 

sytuacja materialna części gospodarstw domowych.  

Istotnym problemem pozostaje pogarszająca się sytuacja części rodzin, przejawiająca się wzrostem 

liczby dzieci umieszczanych w pieczy zastępczej, występowaniem trudności opiekuńczo-

wychowawczych, bezradności życiowej oraz problemów związanych z uzależnieniami i przemocą 

domową. Zjawiska te wymagają dalszego wzmacniania działań profilaktycznych, wspierania rodzin 

oraz rozwoju usług specjalistycznych skierowanych do dzieci, młodzieży i ich opiekunów.  

Znaczącym wyzwaniem społecznym jest również rosnąca liczba osób z niepełnosprawnościami oraz 

osób przewlekle chorych, które coraz częściej korzystają z pomocy społecznej. Wskazuje to 

na potrzebę dalszego rozwoju usług opiekuńczych, rehabilitacyjnych, aktywizacyjnych oraz działań 

wspierających samodzielne funkcjonowanie tych osób w środowisku lokalnym. 

W obszarze gospodarczym gmina opiera swój rozwój przede wszystkim na rolnictwie oraz lokalnej 

przedsiębiorczości. Jednocześnie zauważalna jest potrzeba dalszego wspierania aktywności 

gospodarczej mieszkańców, tworzenia nowych miejsc pracy oraz zwiększania możliwości aktywizacji 

zawodowej osób pozostających bez zatrudnienia, co może ograniczyć ryzyko ubóstwa i wykluczenia 

społecznego. 

Diagnoza potwierdza również potrzebę dalszego rozwoju usług społecznych, zwłaszcza świadczonych 

w środowisku lokalnym. Coraz większego znaczenia nabiera integracja usług zdrowotnych, 

opiekuńczych i społecznych, rozwój wsparcia dla rodzin, seniorów, osób z niepełnosprawnościami 

oraz działania sprzyjające aktywizacji społecznej mieszkańców. 

Jednocześnie analiza wykazała liczne atuty rozwojowe gminy, do których należą dobrze rozwinięta 

sieć instytucji publicznych, aktywność organizacji pozarządowych, potencjał rolniczy, zasoby 

przyrodnicze i turystyczne oraz bogate dziedzictwo kulturowe. Potencjały te stanowią dobrą 

podstawę do dalszego rozwoju społecznego i gospodarczego oraz poprawy jakości życia mieszkańców. 

Kluczowe problemy i potrzeby zdiagnozowane w gminie Maszewo 

➢ niekorzystne zmiany demograficzne, w tym starzenie się społeczeństwa i spadek liczby 

mieszkańców,  
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➢ wzrost liczby rodzin korzystających z pomocy społecznej oraz pogarszająca się sytuacja 

materialna części gospodarstw domowych,  

➢ rosnące zapotrzebowanie na usługi społeczne i środowiskowe,  

➢ zwiększająca się liczba osób starszych, przewlekle chorych i z niepełnosprawnościami 

wymagających wsparcia,  

➢ problemy opiekuńczo-wychowawcze rodzin oraz wzrost liczby dzieci przebywających w pieczy 

zastępczej,  

➢ występowanie uzależnień i przemocy domowej,  

➢ potrzeba wzmacniania aktywizacji zawodowej i społecznej mieszkańców zagrożonych 

wykluczeniem,  

➢ konieczność dalszego rozwoju usług dla seniorów, rodzin z dziećmi oraz osób 

z niepełnosprawnościami,  

➢ potrzeba wykorzystania lokalnych potencjałów przyrodniczych, turystycznych i gospodarczych 

jako czynników wspierających rozwój gminy.  

Przeprowadzona diagnoza wskazuje, że skuteczne rozwiązywanie problemów społecznych w gminie 

Maszewo powinno opierać się na równoczesnym rozwoju usług społecznych, wzmacnianiu kapitału 

społecznego, aktywizacji mieszkańców oraz pełniejszym wykorzystaniu lokalnych zasobów 

i potencjałów rozwojowych. Dzięki temu możliwe będzie ograniczenie zjawiska wykluczenia 

społecznego, poprawa jakości życia mieszkańców oraz stworzenie warunków sprzyjających 

zrównoważonemu rozwojowi gminy. 

Analiza SWOT 

Analiza SWOT (Strenghts, Weakness, Opportunities, Threats) jest jedną z metod określania rozwoju 

diagnozowanego obszaru, ponieważ uwydatnia mocne i słabe strony oraz przedstawia szanse 

i zagrożenia, jakie mogą wystąpić w środowisku lokalnym. Mocne strony to atuty diagnozowanego 

obszaru, słabe strony to słabości, bariery i wady analizowanego obszaru. Z kolei szanse określają 

dodatkowe okoliczności pociągające za sobą korzystne zmiany, a zagrożenia – okoliczności, które 

negatywnie wpływają na plan rozwoju gminy. Szczegółowe opracowanie analizy SWOT jest ważnym 

etapem procesu planowania strategicznego, ponieważ jest to punkt wyjściowy dla stawianych celów 

strategicznych oraz podejmowanych w przyszłości działań społecznych. 
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Tabela 14 Analiza SWOT  

MOCNE STRONY SŁABE STRONY 

Korzystne położenie gminy oraz dobre powiązania 

komunikacyjne z większymi ośrodkami. 

Niekorzystne procesy demograficzne – starzenie się 

społeczeństwa oraz spadek liczby mieszkańców. 

Rozwinięta sieć instytucji pomocy społecznej, oświaty, 

kultury i sportu. 

Wzrost liczby rodzin korzystających z pomocy 

społecznej. 

Dobrze funkcjonujący Ośrodek Pomocy Społecznej 

realizujący szeroki zakres usług społecznych. 

Pogarszająca się sytuacja materialna części 

gospodarstw domowych. 

Aktywna działalność organizacji pozarządowych oraz 

współpraca międzyinstytucjonalna. 

Rosnąca liczba osób przewlekle chorych 

i z niepełnosprawnościami wymagających wsparcia. 

Rozwinięta oferta edukacyjna, kulturalna i sportowa. 
Nasilające się problemy opiekuńczo-wychowawcze 

w rodzinach. 

Znaczny potencjał rolniczy oraz rozwijająca się 

przedsiębiorczość lokalna. 

Wzrost liczby dzieci przebywających w pieczy 

zastępczej. 

Walory przyrodnicze, krajobrazowe i dziedzictwo 

kulturowe sprzyjające rozwojowi turystyki. 

Występowanie problemów uzależnień oraz przemocy 

domowej. 

Dostępność podstawowych usług publicznych dla 

mieszkańców. 

Ograniczona aktywność zawodowa części 

mieszkańców zagrożonych wykluczeniem społecznym. 

Rozwijające się usługi społeczne i działania 

aktywizacyjne. 

Rosnące zapotrzebowanie na usługi opiekuńcze i 

specjalistyczne. 

Doświadczenie gminy w realizacji projektów 

finansowanych ze środków zewnętrznych. 

Ograniczone zasoby finansowe na rozwój nowych 

usług społecznych i inwestycji. 

SZANSE ZAGROŻENIA 

Możliwość pozyskiwania środków z funduszy 

europejskich i krajowych na rozwój usług społecznych. 

Dalszy spadek liczby mieszkańców oraz pogłębianie 

procesu starzenia się społeczeństwa. 

Rozwój usług społecznych zgodnie z procesem 

deinstytucjonalizacji. 

Wzrost kosztów życia, energii i usług wpływający 

na zwiększenie liczby osób wymagających wsparcia. 

Rozszerzenie współpracy z organizacjami 

pozarządowymi i partnerami lokalnymi. 

Pogłębianie się ubóstwa i wykluczenia społecznego 

części mieszkańców. 

Rozwój ekonomii społecznej i aktywizacji zawodowej 

mieszkańców. 

Nasilanie problemów zdrowotnych i wzrost liczby 

osób niesamodzielnych. 

Rozwój usług dla seniorów oraz osób 

z niepełnosprawnościami. 

Zwiększająca się liczba rodzin z problemami 

opiekuńczo-wychowawczymi. 

Wykorzystanie potencjału turystycznego, 

przyrodniczego i kulturowego do rozwoju lokalnej 

gospodarki. 

Utrzymywanie się problemów uzależnień oraz 

przemocy domowej. 
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Rozwój cyfrowych usług publicznych i nowoczesnych 

form wsparcia mieszkańców. 

Odpływ ludzi młodych do większych ośrodków 

miejskich. 

Rozwijanie lokalnej przedsiębiorczości i tworzenie 

nowych miejsc pracy. 

Niedobór wykwalifikowanych pracowników 

w sektorze usług społecznych i opiekuńczych. 

Wzrost aktywności społecznej mieszkańców poprzez 

rozwój wolontariatu i inicjatyw lokalnych. 

Ograniczone możliwości finansowania zadań własnych 

gminy przy rosnących kosztach ich realizacji. 

Wzmacnianie profilaktyki zdrowotnej oraz programów 

wspierających rodziny. 

Pogłębianie nierówności społecznych wynikających 

z sytuacji ekonomicznej. 

Źródło: opracowanie własne 
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Prognoza zmian w zakresie objętym Strategią 

Analiza uwarunkowań społecznych i gospodarczych gminy Maszewo wskazuje, że w okresie 

obowiązywania Strategii należy spodziewać się dalszego oddziaływania procesów demograficznych, 

ekonomicznych oraz społecznych, które będą wpływać na skalę i charakter występujących 

problemów społecznych oraz potrzeby mieszkańców. 

Największym wyzwaniem pozostaną niekorzystne zmiany demograficzne, związane przede 

wszystkim ze starzeniem się społeczeństwa oraz utrzymującym się spadkiem liczby mieszkańców. 

Konsekwencją tych procesów będzie wzrost liczby osób starszych wymagających wsparcia 

opiekuńczego, usług zdrowotnych oraz działań sprzyjających aktywnemu i samodzielnemu 

funkcjonowaniu w środowisku lokalnym. Rosnące potrzeby tej grupy mieszkańców będą wymagały 

dalszego rozwoju usług opiekuńczych oraz działań z zakresu polityki senioralnej. 

Przewiduje się również utrzymanie zwiększonego zapotrzebowania na pomoc społeczną, choć jej 

charakter będzie stopniowo ewoluował od wsparcia finansowego w kierunku usług społecznych 

świadczonych w miejscu zamieszkania. Coraz większego znaczenia nabierać będą działania 

aktywizujące, poradnictwo specjalistyczne, praca socjalna, usługi asystenckie oraz wsparcie 

środowiskowe, których celem będzie wzmacnianie samodzielności mieszkańców i ograniczanie 

zjawiska wykluczenia społecznego. 

W kolejnych latach nadal widoczne będą skutki zmieniającej się sytuacji gospodarczej, w tym wzrost 

kosztów utrzymania, cen energii oraz usług, które mogą wpływać na zwiększenie liczby rodzin 

zagrożonych ubóstwem i wykluczeniem społecznym. Szczególnego wsparcia będą wymagały 

gospodarstwa domowe o niskich dochodach, osoby samotnie gospodarujące oraz rodziny 

wychowujące dzieci. 

Prognozuje się również utrzymywanie problemów związanych z funkcjonowaniem rodzin, w tym 

trudności opiekuńczo-wychowawczych, uzależnień oraz przemocy domowej. Dlatego konieczne 

będzie dalsze wzmacnianie działań profilaktycznych, rozwijanie poradnictwa specjalistycznego, 

wspieranie rodzin przeżywających trudności oraz rozwój usług ukierunkowanych na ochronę dzieci 

i przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu. 

Coraz większego znaczenia nabierać będzie również wsparcie osób z niepełnosprawnościami oraz 

osób przewlekle chorych. W związku z procesem starzenia się społeczeństwa można spodziewać się 

wzrostu liczby mieszkańców wymagających usług opiekuńczych, rehabilitacyjnych, asystenckich oraz 

działań wspierających aktywność społeczną i zawodową. 
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Jednocześnie należy oczekiwać dalszego rozwoju współpracy samorządu z organizacjami 

pozarządowymi, instytucjami publicznymi oraz lokalnymi partnerami. Rosnące znaczenie będą miały 

działania realizowane zgodnie z założeniami deinstytucjonalizacji usług społecznych, wykorzystanie 

funduszy zewnętrznych oraz rozwój lokalnych inicjatyw społecznych. 

W perspektywie obowiązywania Strategii istotnym kierunkiem będzie również rozwój lokalnej 

przedsiębiorczości i aktywizacji zawodowej mieszkańców, co może przyczynić się do ograniczenia 

zjawiska wykluczenia społecznego oraz poprawy sytuacji ekonomicznej części gospodarstw 

domowych. 

Podsumowując, prognozuje się, że w latach 2026–2030 głównymi kierunkami zmian będą: 

• dalsze starzenie się społeczeństwa i wzrost liczby osób wymagających wsparcia,  

• utrzymujące się zapotrzebowanie na usługi społeczne oraz środowiskowe formy pomocy,  

• wzrost znaczenia działań profilaktycznych i aktywizacyjnych,  

• rozwój usług dla seniorów, osób z niepełnosprawnościami i rodzin przeżywających trudności,  

• konieczność przeciwdziałania ubóstwu, wykluczeniu społecznemu oraz przemocy domowej,  

• wzmacnianie współpracy międzyinstytucjonalnej i partnerstw lokalnych,  

• zwiększenie wykorzystania środków zewnętrznych na rozwój usług społecznych i poprawę 

jakości życia mieszkańców. 

Misja i wizja rozwoju społecznego gminy Maszewo  

Misja i wizja stanowią podstawowe elementy Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych, 

wyznaczając długofalowy kierunek rozwoju polityki społecznej gminy Maszewo. Wizja określa 

pożądany obraz gminy w przyszłości, natomiast misja wskazuje najważniejsze wartości oraz sposób 

działania samorządu i partnerów lokalnych na rzecz poprawy jakości życia mieszkańców. Zostały one 

opracowane w oparciu o wyniki diagnozy społeczno-gospodarczej oraz zidentyfikowane potrzeby 

i potencjały rozwojowe gminy, stanowiąc fundament do wyznaczenia celów strategicznych 

i kierunków działań na lata 2026–2030. 
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Misja 

Misją gminy Maszewo jest prowadzenie spójnej i skutecznej polityki społecznej ukierunkowanej 

na poprawę jakości życia mieszkańców poprzez rozwój dostępnych usług społecznych, wzmacnianie 

potencjału rodzin, wspieranie osób zagrożonych wykluczeniem społecznym oraz tworzenie 

warunków sprzyjających aktywności, integracji i samodzielności mieszkańców. Realizacja misji opiera 

się na współpracy samorządu z mieszkańcami, organizacjami pozarządowymi oraz instytucjami 

publicznymi, z wykorzystaniem lokalnych zasobów i potencjałów rozwojowych gminy. 

Wizja 

Gmina Maszewo to miejsce przyjazne mieszkańcom, zapewniające wysoką jakość życia, 

bezpieczeństwo oraz równy dostęp do usług społecznych. Jest to gmina aktywna, solidarna i otwarta, 

w której mieszkańcy – niezależnie od wieku, stanu zdrowia czy sytuacji życiowej – mają możliwość 

pełnego uczestnictwa w życiu społecznym. Dzięki skutecznej współpracy samorządu, instytucji 

i organizacji pozarządowych rozwijane są nowoczesne usługi społeczne, wspierające rodziny, 

seniorów, osoby z niepełnosprawnościami oraz wszystkich mieszkańców potrzebujących pomocy, 

sprzyjając budowaniu silnej i zintegrowanej wspólnoty lokalnej. 

Cele strategiczne i operacyjne 

Zaplanowane działania w Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Maszewo na lata 

2026-2030 służyć mają minimalizowaniu zdiagnozowanych problemów społecznych na terenie gminy. 

Dodatkowo wyznaczają kierunek funkcjonowania systemu pomocy społecznej, współpracy instytucji 

i organizacji pozarządowych oraz aktywizacji środowisk i osób marginalizowanych. 

Głównym celem Strategii jest aktywizacja społeczna osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, 

poprzez zbudowanie sprawnego i profesjonalnego sytemu wsparcia społecznego na terenie gminy 

Maszewo. Strategiczne cele składają się na cel główny i są konieczne do osiągnięcia, 

aby przeciwdziałać zdiagnozowanym problemom społecznym. Na poniższym schemacie 

przedstawiono cele strategicznego działania gminy w obszarze społecznym, a w formie tabelarycznej 

zaprezentowano odpowiadające im cele operacyjne.  
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Schemat 1 Cele strategiczne  

CELE STRATEGICZNE 

 

Źródło: opracowanie własne  

 

Tabela 15 Cele operacyjne  

Cele strategiczne Cele operacyjne 

Cel strategiczny I. 

Wzmocnienie potencjału 

rodzin oraz zapewnienie 

mieszkańcom dostępu do 

wysokiej jakości usług 

społecznych 

 

1.1. Wspieranie rodzin przeżywających trudności opiekuńczo-

wychowawcze oraz wzmacnianie ich kompetencji. 

1.2. Rozwój dostępnych i zintegrowanych usług społecznych 

świadczonych w środowisku lokalnym. 

1.3. Rozwijanie systemu wsparcia dzieci i młodzieży oraz działań 

profilaktycznych. 

1.4. Doskonalenie współpracy pomiędzy instytucjami realizującymi 

zadania z zakresu polityki społecznej. 

Cel strategiczny II. 

Zwiększenie aktywności 

społecznej i zawodowej 

mieszkańców oraz 

przeciwdziałanie ubóstwu 

i wykluczeniu społecznemu 

2.1. Wspieranie aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych i biernych 

zawodowo. 

2.2. Ograniczanie zjawiska ubóstwa oraz wzmacnianie samodzielności 

ekonomicznej mieszkańców. 

2.3. Rozwój działań integracyjnych oraz aktywizujących społeczność 

lokalną. 

2.4. Wspieranie rozwoju ekonomii społecznej i współpracy 

z organizacjami pozarządowymi. 

CEL I. Wzmocnienie potencjału rodzin oraz zapewnienie 
mieszkańcom dostępu do wysokiej jakości usług społecznych.

CEL II. Zwiększenie aktywności społecznej i zawodowej 
mieszkańców oraz przeciwdziałanie ubóstwu i wykluczeniu 
społecznemu

CEL III. Poprawa jakości życia seniorów, osób z 
niepełnosprawnościami oraz osób wymagających wsparcia.

CEL IV. Budowanie bezpiecznej, zdrowej i zintegrowanej 
społeczności lokalnej.
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Cel strategiczny III. 

Poprawa jakości życia 

seniorów, osób z 

niepełnosprawnościami oraz 

osób wymagających 

wsparcia 

 

3.1. Rozwijanie usług środowiskowych. 

3.2. Wspieranie aktywności społecznej, zdrowotnej i edukacyjnej 

seniorów. 

3.3. Zwiększanie dostępności usług oraz przestrzeni publicznej dla osób 

ze szczególnymi potrzebami. 

3.4. Rozwijanie działań wspierających samodzielność oraz integrację 

społeczną osób z niepełnosprawnościami i przewlekle chorych. 

Cel strategiczny IV. 

Budowanie bezpiecznej, 

zdrowej i zintegrowanej 

społeczności lokalnej 

 

4.1. Ograniczanie zjawiska uzależnień oraz przemocy domowej poprzez 

rozwój profilaktyki i wsparcia specjalistycznego. 

4.2. Promowanie zdrowego stylu życia oraz działań z zakresu profilaktyki 

zdrowotnej. 

4.3. Wzmacnianie bezpieczeństwa społecznego oraz współpracy 

instytucji publicznych. 

Źródło: opracowanie własne  

Spójność z lokalnymi, regionalnymi, krajowymi i europejskimi dokumentami strategicznymi  

Strategia jest dokumentem, który wyznacza kierunki działań w obszarze społecznym, 

a w szczególności w ramach działań skierowanych na przezwyciężenie problemów oraz 

występujących deficytów społecznych. W tym zakresie konieczne jest zachowanie jego spójności 

z dokumentami strategicznymi, które wyznaczają działania w ramach rozwoju gminy, a także 

w kontekście zdiagnozowanych obszarów wymagających interwencji. Dotyczy to dokumentów 

strategicznych na szczeblu gminnym, powiatowym i wojewódzkim. W poniższym zestawieniu 

uwzględniono najważniejsze dokumenty strategiczne, z którymi cele strategiczne Strategii 

Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Maszewo na lata 2026-2030 zachowują zgodność. 

• Poziom gminny  

Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Maszewo na lata 2026-2030 zachowuje 

spójność ze Strategia Rozwoju Gminy Maszewo do roku 2030 w zakresie realizacji następujących 

celów:  

Cel strategiczny I Aktywizacja społeczna mieszkańców gminy i wzrost jakości życia 

Cele operacyjne:  

1. Zwiększenie stopnia aktywizacji mieszkańców gminy, 

2. Zwiększenie dostępności mieszkańców do działalności kulturalnej organizowanej przez 

Ośrodek Kultury i Sportu, 

3. Zapewnienie wysokiej jakości edukacji najmłodszym mieszkańcom gminy, 
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4. Animowanie inicjatyw obywatelskich, służących urzeczywistnieniu idei społeczeństwa 

obywatelskiego, 

5. Zapewnienie wyższego poziomu bezpieczeństwa mieszkańców gminy poprzez wyposażenie 

ratowniczo – gaśnicze dla ochotniczej straży pożarnej,  

6. Zwiększenie rozwoju gospodarczego gminy i popularyzacji produktów regionalnych,  

7. Zapewnienie dostępności do obiektów użyteczności publicznej dla osób ze szczególnymi 

potrzebami, 

8. Wzrost działań służących poprawie ochrony środowiska. 

Cel strategiczny II Zapewnienie odpowiedniej infrastruktury komunikacyjnej i wzrost 

bezpieczeństwa mieszkańców  

Cele operacyjne:  

1. Wzrost bezpieczeństwa mieszkańców, a także zapewnienie wysokiej jakości życia, 

Cel strategiczny III Rozwój infrastruktury sportowo-rekreacyjnej i wzrost atrakcyjności turystycznej 

gminy 

Cele operacyjne:  

1. Zwiększenie dostępności mieszkańców do ścieżek rowerowych, a także zapewnienie większej 

atrakcyjności turystycznej gminy, 

2. Zwiększenie dostępności do infrastruktury sportowo – rekreacyjnej,  

3. Zapewnienie dostępności do miejsc użyteczności publicznej dla osób ze szczególnymi 

potrzebami,  

4. Rozwój turystyczny gminy. 

• Poziom powiatowy  

Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Maszewo na lata 2026-2030 zachowuje 

spójność ze Strategią IIT z modelem struktury funkcjonalno-przestrzennej w zakresie realizacji celów:  

Cel 1. Obszar Partnerstwa dobrym miejscem do życia i rozwoju jego mieszkańców 

1. Podniesienie jakości i zwiększenie dostępności do usług publicznych  

2. Zagospodarowanie przestrzeni publicznych, odnowa przestrzeni centralnych miasteczek i wsi  

3. Ułatwienia dla budownictwa mieszkaniowego i podniesienie dostępności mieszkań dla 

młodych rodzin  

4. Nowoczesna edukacja dostostosowana do aspiracji mieszkańców i potrzeb współczesnego 

rynku pracy  

5. Podniesienie atrakcyjności oferty czasu wolnego - kulturalnej i sportowo-rekreacyjnej 

6. Infrastruktura i usługi cyfrowe powszechnie dostępne dla mieszkańców obszaru partnerstwa  
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7. Kompleksowy system opieki nad dziećmi, rodziną i osobami starszymi, 

Cel 2. Obszar partnerstwa silny gospodarczo i przyjazny dla rozwoju przedsiębiorczości 

1. Tworzenie atrakcyjnych warunków dla rozwoju przedsiębiorczości na terenie Partnerstwa  

2. Wykorzystanie walorów turystycznych partnerstwa  

3. Działania na rzecz ograniczania bezrobocia i wykluczenia społecznego 

Cel 4. Partnerstwo jako zintegrowana struktura przyszłości 

1. Rozwijanie powiązań funkcjonalnych miasteczek i wsi obszaru Partnerstwa  

2. Instytucjonalizacja Partnerstwa, ścisła współpraca przy realizacji wspólnych projektów  

3. Włączanie i integracja społeczna mieszkańców 

• Poziom wojewódzki  

Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Maszewo na lata 2026-2030 zachowuje 

spójność ze Strategią Rozwoju Województwa Zachodniopomorskiego 2030:  

I CEL STRATEGICZNY OTWARTA SPOŁECZNOŚĆ 

1.1 Wzmocnienie potencjału demograficznego i funkcji rodziny 

1.2 Włączenie społeczne i zapewnienie szans rozwojowych wszystkim mieszkańcom regionu 

1.3 Rozwój wspólnotowości i tworzenie kapitału społecznego 

 III CEL STRATEGICZNY SPRAWNY SAMORZĄD  

3.1 Rozwój głównych ośrodków miejskich  

3.2 Rozwój obszarów pozaaglomeracyjnych  

3.4 Zapewnienie wydajnych i efektywnych systemów usług publicznych  

3.5 Wzmocnienie kompetencji dla zarządzania regionem  

Kierunki działań w ramach polityki społecznej  

Elementem rozwiązywania problemów społecznych jest wdrażanie polityki społecznej, zwanej też 

polityką socjalną. Polityka ta polega na celowej działalności państwa i innych podmiotów 

w kształtowaniu warunków życia i pracy ludzi oraz stosunków międzyludzkich. Jej celem jest 

zaspokojenie potrzeb indywidualnych i społecznych. Polityka społeczna dotyczy m.in.: spraw 

rodzinnych, zatrudnienia, kształcenia, wyżywienia, mieszkania, kultury, ochrony zdrowia, organizacji 

wypoczynku i turystyki, walki z patologiami społecznymi. 

W kontekście diagnozy głównych problemów i negatywnych zjawisk społecznych występujących 

na terenie gminy Maszewo, sformułowano następujące kierunki interwencji (działań), które mają 

przyczynić się do realizacji założonych celów strategicznych. 
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Tabela 16 Działania w ramach realizacji celu strategicznego I  

Cel strategiczny I. 

Wzmocnienie potencjału rodzin oraz zapewnienie mieszkańcom dostępu do wysokiej jakości usług społecznych 

DZIAŁANIA DO REALIZACJI WSKAŹNIKI  

1.1. Wspieranie rodzin przeżywających trudności opiekuńczo-wychowawcze oraz wzmacnianie ich kompetencji 

1. Prowadzenie pracy socjalnej z rodzinami - liczba rodzin objętych pracą socjalną [<40/rok] 

2. Zapewnienie wsparcia asystenta rodziny - liczba rodzin korzystających z pomocy asystenta rodziny [<25/rok] 

3. Organizacja poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i prawnego - liczba udzielonych porad specjalistycznych [>50/rok] 

4. Organizacja warsztatów i szkoleń rozwijających kompetencje rodzicielskie - liczba zorganizowanych warsztatów [>1/rok] 

5. Realizacja programów profilaktycznych dla rodzin - liczba uczestników działań [>20/rok]  

1.2. Rozwój dostępnych i zintegrowanych usług społecznych świadczonych w środowisku lokalnym 

1. Rozwój usług opiekuńczych - liczba osób objętych usługami [>30/rok] 

2. Rozwój usług środowiskowych (np. door-to-door, usługi sąsiedzkie itp.) - liczba nowych usług społecznych [>1] 

3. Współpraca z organizacjami pozarządowymi - liczba partnerstw z organizacjami [>1] 

4. Rozwój usług zgodnych z ideą deinstytucjonalizacji - liczba projektów społecznych [>1] 

1.3. Rozwijanie systemu wsparcia dzieci i młodzieży oraz działań profilaktycznych 

1. Organizacja zajęć profilaktycznych - liczba programów profilaktycznych [>2/rok] 

2. Prowadzenie programów przeciwdziałających uzależnieniom - liczba dzieci objętych wsparciem [>1] 

3. Rozwój zajęć pozalekcyjnych - liczba zajęć pozalekcyjnych [>5/rok] 

4. Tworzenie i wspieranie działalności placówek wsparcia dziennego - liczba uczestników [>15/rok]  

1.4. Doskonalenie współpracy pomiędzy instytucjami realizującymi zadania z zakresu polityki społecznej 

1. Organizacja spotkań roboczych (Policja, GKRPA, ZI, kuratorzy itp.)  - liczba spotkań [>8/rok] 

2. Wymiana informacji pomiędzy instytucjami - liczba partnerstw [>1] 

3. Realizacja wspólnych projektów - liczba wspólnych przedsięwzięć [>1] 

4. Szkolenia dla pracowników - liczba szkoleń [>1/rok] 

Realizatorzy działań Ośrodek Pomocy Społecznej w Maszewie, Urząd Miejski w Maszewie   

Źródła finansowania działań  budżet gminy, środki pozyskane z funduszy zewnętrznych: rządowych, pozarządowych, programów celowych, europejskich 

Partnerzy w realizacji działań  organizacje pozarządowe, instytucje kultury, placówki oświatowe, Policja, GKRPAiN, ZI, kuratorzy, sołtysi i Rady Sołeckie itp.   
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Planowane rezultaty  1. Zwiększenie liczby rodzin skutecznie korzystających z kompleksowego wsparcia społecznego. 

2. Wzmocnienie kompetencji opiekuńczo-wychowawczych rodziców i opiekunów. 

3. Poprawa dostępności usług społecznych świadczonych w miejscu zamieszkania mieszkańców. 

4. Ograniczenie liczby rodzin zagrożonych wykluczeniem społecznym oraz kryzysem rodzinnym. 

5. Rozszerzenie współpracy instytucji i organizacji działających na rzecz mieszkańców. 

6. Poprawa jakości i efektywności lokalnego systemu pomocy społecznej. 

Czas realizacji działań 2026-2030 

Szacunkowy koszt realizacji działań  > 1 000 000 zł/rok  

Źródło: opracowanie własne 

Tabela 17 Działania w ramach realizacji celu strategicznego II  

Cel strategiczny II. 

Zwiększenie aktywności społecznej i zawodowej mieszkańców oraz przeciwdziałanie ubóstwu i wykluczeniu społecznemu 

DZIAŁANIA DO REALIZACJI WSKAŹNIKI  

2.1. Wspieranie aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych i biernych zawodowo 

1. Współpraca z Powiatowym Urzędem Pracy w zakresie przeciwdziałania bezrobociu - liczba osób objętych aktywizacją [>40/rok] 

2. Realizacja projektów aktywizacyjnych - liczba projektów aktywizacyjnych szkoleń [>1/rok] 

3. Organizacja szkoleń zawodowych - liczba szkoleń [>2/rok] 

4. Wspieranie zatrudnienia socjalnego - liczba osób, które podjęły zatrudnienie [>3/rok] 

2.2. Ograniczanie zjawiska ubóstwa oraz wzmacnianie samodzielności ekonomicznej mieszkańców 

1. Udzielanie pomocy finansowej i rzeczowej - liczba rodzin objętych pomocą [>120/rok] 

2. Poradnictwo dotyczące gospodarowania budżetem - liczba osób korzystających z poradnictwa [>20/rok] 

3. Pomoc żywnościowa - liczba rodzin korzystających z pomocy [>200/rok] 

4. Wspieranie usamodzielniania rodzin - liczba rodzin, które zakończyły korzystanie z pomocy [>10/rok] 

5. Tworzenie mieszkań wspomaganych i treningowych. - liczba mieszkań [>1] 

6. Realizacja prac społecznie użytecznych - liczba osób [>8/rok] 

2.3. Rozwój działań integracyjnych oraz aktywizujących społeczność lokalną 

1. Organizacja wydarzeń integracyjnych - liczba wydarzeń [>5/rok] 

2. Wspieranie inicjatyw mieszkańców - liczba inicjatyw [>2/rok] 
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3. Rozwój wolontariatu - liczba wolontariuszy [>2/rok] 

4. Wspieranie aktywności sołectw - liczba wydarzeń w sołectwach [>5/rok]  

5. Edukacja z zakresu cyfryzacji i e-usług dla mieszkańców - liczba szkoleń [>1/rok] 

2.4. Wspieranie rozwoju ekonomii społecznej i współpracy z organizacjami pozarządowymi 

1. Współpraca z NGO w zakresie realizacji zadań statutowych - liczba organizacji współpracujących [>10/rok] 

2. Wspólna realizacja projektów jednostek organizacyjnych i innych podmiotów, instytucji - liczba projektów [>2/rok] 

3. Tworzenie podmiotów ekonomii społecznej - liczba podmiotów [>1] 

4. Organizacja konkursów dla NGO - wartość środków na działalność NGO [>400 tys. zł/rok] 

Realizatorzy działań Ośrodek Pomocy Społecznej w Maszewie, Urząd Miejski w Maszewie   

Źródła finansowania działań  budżet gminy, środki pozyskane z funduszy zewnętrznych: rządowych, pozarządowych, programów celowych, 

europejskich 

Partnerzy w realizacji działań  organizacje pozarządowe, instytucje kultury, placówki oświatowe, Policja, GKRPA, ZI, kuratorzy, Sołtysi i Rady Sołeckie itp.   

Planowane rezultaty  1. Wzrost aktywności zawodowej mieszkańców pozostających bez pracy. 

2. Ograniczenie skali ubóstwa i wykluczenia społecznego.  

3. Zwiększenie samodzielności ekonomicznej osób i rodzin korzystających z pomocy społecznej.  

4. Wzrost aktywności obywatelskiej i zaangażowania mieszkańców w życie lokalne.  

5. Rozwój współpracy z organizacjami pozarządowymi i podmiotami ekonomii społecznej.  

6. Zwiększenie liczby mieszkańców uczestniczących w działaniach aktywizacyjnych i integracyjnych. 

Czas realizacji działań 2026-2030 

Szacunkowy koszt realizacji działań  > 4 000 000 zł  

Źródło: opracowanie własne 

Tabela 18 Działania w ramach realizacji celu strategicznego III  

Cel strategiczny III. 

Poprawa jakości życia seniorów, osób z niepełnosprawnościami oraz osób wymagających wsparcia 

DZIAŁANIA DO REALIZACJI WSKAŹNIKI  

3.1. Rozwijanie usług środowiskowych 

1. Rozwój usług opiekuńczych - liczba osób korzystających z usług [>30/rok] 

2. Rozwój innych forma wsparcia (asystencja osobista, rehabilitacja, teleopieka) - liczba godzin usług [>3500/rok] 
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- liczba asystentów [1/rok] 

- liczba osób objętych teleopieką [>10/rok] 

3.2. Wspieranie aktywności społecznej, zdrowotnej i edukacyjnej seniorów 

1. Organizacja zajęć dla seniorów - liczba wydarzeń [>5/rok] 

2. Rozwój klubów seniora oraz wspieranie działających - liczba podmiotów [>1/rok]  

3. Działania prozdrowotne dla seniorów - liczba programów zdrowotnych [>2/rok]  

4. Integracja międzypokoleniowa - liczba działań [>2/rok] 

3.3. Zwiększanie dostępności usług oraz przestrzeni publicznej dla osób ze szczególnymi potrzebami. 

1. Likwidacja barier architektonicznych w miejscach użyteczności publicznej - liczba zlikwidowanych barier [>1]  

2. Poprawa dostępności cyfrowej - liczba przeprowadzonych audytów dostępności [>1] 

3. Dostosowanie budynków publicznych do potrzeb osób starszych  

i z niepełnosprawnościami 

- liczba dostosowanych budynków [>1] 

4. Wdrażanie standardów dostępności w podmiotach publicznych - udział obiektów spełniających standardy dostępności [>2] 

3.4. Rozwijanie działań wspierających samodzielność oraz integrację społeczną osób z niepełnosprawnościami i przewlekle chorych 

1. Aktywizacja społeczna osób starszych - liczba działań [>2/rok] 

2. Rozwój poradnictwa dla seniorów - liczba osób objętych poradnictwem [>10/rok] 

3. Wspieranie wolontariatu senioralnego - liczba wolontariuszy [>2/rok] 

Realizatorzy działań Ośrodek Pomocy Społecznej w Maszewie, Urząd Miejski w Maszewie   

Źródła finansowania działań  budżet gminy, środki pozyskane z funduszy zewnętrznych: rządowych, pozarządowych, programów celowych, europejskich. 

Partnerzy w realizacji działań  Organizacje pozarządowe, instytucje kultury, placówki oświatowe, Policja, GKRPA, IŻ, Sołtysi i Rady Sołeckie itp.   

Planowane rezultaty  1. Zwiększenie dostępności usług środowiskowych.  

2. Poprawa jakości życia seniorów oraz osób z niepełnosprawnościami.  

3. Wzrost aktywności społecznej i integracji osób starszych oraz osób ze szczególnymi potrzebami.  

4. Ograniczenie barier w dostępie do usług publicznych i przestrzeni publicznej.  

5. Wzmocnienie samodzielności osób wymagających wsparcia w codziennym funkcjonowaniu.  

6. Rozwój lokalnego systemu wsparcia odpowiadającego na potrzeby starzejącego się społeczeństwa. 

Czas realizacji działań 2026-2030 

Szacunkowy koszt realizacji działań  > 3 000 000 zł  

Źródło: opracowanie własne 
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Tabela 19 Działania w ramach realizacji celu strategicznego IV 

Cel strategiczny IV. 

Budowanie bezpiecznej, zdrowej i zintegrowanej społeczności lokalnej 

DZIAŁANIA DO REALIZACJI WSKAŹNIKI  

4.1. Ograniczanie zjawiska uzależnień oraz przemocy domowej poprzez rozwój profilaktyki i wsparcia specjalistycznego 

1. Realizacja programów profilaktycznych - liczba programów [>3/rok] 

2. Prowadzenie terapii i poradnictwa - liczba osób objętych pomocą [>30/rok] 

3. Działania GKRPA w zakresie zwalczania i profilaktyki uzależnieniom - liczba uczestników działań [>500/rok]  

4. Działania Zespołu Interdyscyplinarnego w zakresie zwalczania i profilaktyki przemocy 

domowej 

- liczba Niebieskich Kart [<10/rok]  

5. Kampanie społeczne przeciw uzależnieniom i przemocy domowej - liczba kampanii [>1] 

6. Rozwój współpracy międzyinstytucjalnej w zakresie zawalczenia niekorzystnych zjawisk 

społecznych (Policja, szkoły, ośrodek zdrowia itp.) 

- liczba spotkań grup roboczych [>5/rok] 

4.2. Promowanie zdrowego stylu życia oraz działań z zakresu profilaktyki zdrowotnej 

1. Organizacja badań profilaktycznych - liczba badan profilaktycznych [>1] 

2. Kampanie zdrowotne - liczba programów zdrowotnych [>1] 

3. Promocja aktywności fizycznej - liczba wydarzeń promujących zdrowie [>5/rok] 

4. Edukacja zdrowotna - liczba uczestników [>300/rok] 

4.3. Wzmacnianie bezpieczeństwa społecznego oraz współpracy instytucji publicznych 

1. Współpraca Policji, OPS, szkół i organizacji w zakresie bezpieczeństwa i 

cyberbezpieczeństwa 

- liczba wspólnych przedsięwzięć [>2/rok] 

2. Działania edukacyjne dotyczące bezpieczeństwa w placówkach oświatowych - liczba spotkań [>2/rok] 

3. Rozwój lokalnych programów bezpieczeństwa - liczba działań profilaktycznych [>1/rok] 

4. Monitorowanie zagrożeń społecznych - liczba zagrożeń [<50/rok] 

Realizatorzy działań Ośrodek Pomocy Społecznej w Maszewie, Urząd Miejski w Maszewie   

Źródła finansowania działań  budżet gminy, środki pozyskane z funduszy zewnętrznych: rządowych, pozarządowych, programów celowych, europejskich. 

Partnerzy w realizacji działań  organizacje pozarządowe, jednostki organizacyjne, PUP, przedsiębiorcy  

Planowane rezultaty  1. Zmniejszenie skali uzależnień oraz przemocy domowej na terenie gminy.  

2. Wzrost świadomości mieszkańców w zakresie profilaktyki zdrowotnej i społecznej.  
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3. Poprawa poziomu bezpieczeństwa społecznego mieszkańców.  

4. Zwiększenie zaangażowania mieszkańców w działania na rzecz społeczności lokalnej.  

5. Rozwój współpracy instytucji publicznych, organizacji pozarządowych oraz mieszkańców w zakresie rozwiązywania 

problemów społecznych.  

6. Wzmocnienie integracji społecznej oraz budowanie kapitału społecznego gminy. 

Czas realizacji działań 2026-2030 

Szacunkowy koszt realizacji działań  > 1 000 000 zł  

Źródło: opracowanie własne 
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System monitorowania i sprawozdawczości  

System zarządzania Strategią 

Za koordynację realizacji zaplanowanych działań w ramach Strategii Rozwiązywania Problemów 

Społecznych Gminy Maszewo na lata 2026-2030 odpowiedzialny będzie Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Maszewie. Realizacja poszczególnych celów i działań Strategii powierzona jest właściwym 

podmiotom, w szczególności Ośrodkowi Pomocy Społecznej w Maszewie, który pełni kluczową rolę 

operacyjną w obszarze polityki społecznej, a także innym jednostkom organizacyjnym, organizacjom 

pozarządowym oraz partnerom społecznym. Nadzór nad realizacją Strategii będzie sprawował 

Burmistrz Maszewa, przy współpracy z Urzędem Miejskim oraz jednostkami organizacyjnymi gminy. 

Strategia realizowana jest w oparciu o zasadę partnerstwa i współpracy międzyinstytucjonalnej. 

Oznacza to ścisłą współpracę pomiędzy samorządem gminnym, instytucjami pomocy społecznej, 

podmiotami ochrony zdrowia, placówkami oświatowymi, Powiatowym Urzędem Pracy, Policją oraz 

sektorem pozarządowym. Taki model zarządzania umożliwia kompleksowe i skoordynowane 

podejście do rozwiązywania problemów społecznych. 

System monitoringu realizacji Strategii 

Monitoring realizacji Strategii ma charakter ciągły i polega na systematycznym gromadzeniu, 

analizowaniu oraz ocenie danych dotyczących stopnia realizacji celów i działań. Podstawą 

monitoringu są przyjęte wskaźniki realizacji, określone dla poszczególnych celów operacyjnych. 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Maszewie pełni funkcję podmiotu monitorującego oraz 

sprawozdawczego Strategii. Do jego zadań należy: 

• zbieranie danych i informacji od realizatorów poszczególnych działań, 

• analiza osiąganych wskaźników, 

• identyfikowanie problemów i barier w realizacji Strategii, 

• przygotowywanie sprawozdania z realizacji Strategii. 

Sprawozdanie sporządzane będzie corocznie i przedkładane Burmistrzowi Maszewa oraz Radzie 

Miejskiej. Raport ten stanowić będzie podstawę do oceny postępów we wdrażaniu Strategii oraz 

do podejmowania decyzji korygujących w zakresie realizowanych działań. 

System ewaluacji Strategii 

Ewaluacja Strategii ma na celu ocenę skuteczności, efektywności oraz adekwatności podejmowanych 

działań w odniesieniu do zdiagnozowanych problemów społecznych i zmieniających się potrzeb 

mieszkańców gminy. Ewaluacja obejmować będzie m.in.: 

• stopień osiągnięcia celów strategicznych i operacyjnych, 
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• skuteczność zastosowanych instrumentów wsparcia, 

• efektywność wykorzystania środków finansowych, 

• wpływ Strategii na poprawę jakości życia mieszkańców. 

Na potrzeby zarządzania Strategią przyjmuje się, że ewaluacja to system oceny bieżącego wdrażania 

zadań ujętych w Strategii. Ewentualne wyjaśnienie, dlaczego wartości wskaźników nie zostały 

osiągnięte, jakie są przyczyny wystąpienia problemów oraz jak je rozwiązać.  

Wyniki ewaluacji stanowić będą podstawę do aktualizacji Strategii, wprowadzania zmian w jej 

zapisach lub przygotowania kolejnego dokumentu strategicznego w obszarze polityki społecznej. 

Zasady aktualizacji Strategii 

Strategia ma charakter dokumentu otwartego i może być aktualizowana w trakcie jej obowiązywania, 

w szczególności w przypadku: 

• istotnych zmian społeczno-gospodarczych lub demograficznych, 

• zmian w przepisach prawa, 

• pojawienia się nowych problemów społecznych lub potrzeb mieszkańców. 

Propozycje zmian mogą wynikać z wniosków zawartych w sprawozdaniach Ośrodka Pomocy 

Społecznej w Maszewie oraz z rekomendacji formułowanych w ramach ewaluacji. Aktualizacja 

Strategii dokonywana będzie w trybie właściwym dla jej przyjęcia. 
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